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MENSAJE DEL ALCALDE 

 
Queridos vecinas y vecinos: 

Una cuenta pública Municipal es un hito importante y ¿cuál es la razón?. 
El derecho ciudadano a la información. 
 
Nosotros hemos sido escogidos por ustedes, de forma libre y soberana, para administrar la 
Municipalidad. Para imprimir un sello a la administración y para intentar representar sus anhelos y 
todas sus esperanzas sobre el futuro de la comuna. 

Hemos trabajado los últimos años con una clara convicción: hacer de Antuco un mejor lugar para 
vivir y para eso, hemos tenido en cuenta siempre lo que es importante para los vecinos. 

Tenemos un estilo de trabajo que es cercano a la ciudadanía y preocupado de las necesidades de 
los barrios, siempre poniendo a las personas como foco principal. 

Nos define una forma de hacer las cosas que tiene como punto de partida, todo el potencial de 
Antuco y lo proyecta, con innovación, con alegría y con la certeza de que todos los días podemos 
aportar, siempre considerando que nuestro principal capital es nuestra gente. 

Estimados vecinos: volvemos al origen de esto. Una cuenta pública es un ejercicio de 
transparencia. Hacerla con responsabilidad es una declaración de principios. 

No sólo estamos acá exhibiendo gestión, números, fierro y cemento. Como Municipalidad les 
estamos entregando una herramienta que les permitirá conocer hacía donde estamos destinando 
nuestras energías y lo más importante, ver si los estamos representando. 

Como alcalde, sé que estamos realizando un trabajo que va de la mano con las demandas 
ciudadanas y esperamos poder concretar de mejor forma lo que nos queda. 

 

Que nuestras esperanzas no se apaguen, porque ese Antuco mejor y más justo es tarea de todos. 
Ustedes cuentan con esta Municipalidad, con este equipo de trabajo y con todas las energías de su 
alcalde. Yo creo en las personas que me ha tocado representar. 

Juntos seguiremos demostrando que cada día, Antuco se transforma en un paraíso cordillerano y 
en un punto en el que las personas puedan vivir mejor y tener más calidad de vida.  

 

 

      Miguel Abuter León 
       Alcalde 
  Municipalidad de Antuco 
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ORGANIGRAMA MUNICIPAL 
Representación gráfica de la estructura municipal.  
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1) ÁREA EDUCACIÓN MUNICIPAL 
 
El Departamento de Educación de la Municipalidad de Antuco administra cuatro 
establecimientos educacionales que imparten educación pública gratuita con orientación 
a la calidad en cinco dependencias distintas: Liceo Dr. Víctor Ríos Ruiz imparte Enseñanza 
Media, Básica y Prebásica.  La Escuela Volcán Antuco imparte enseñanza prebásica y 
básica.  La Escuela Cerro Pilque imparte enseñanza básica. La Escuela Olga Ríos de P. 
imparte enseñanza prebásica y básica. 
 
El Departamento de Educación dispuso para la gestión de la educación comunal un total 
de $ 2.189.378.000 los que se muestran en la siguiente tabla. 
 
Lo anterior incluye el aporte municipal a la educación, que para el año 2017 alcanzó a la 
importante suma de $118.000.000. Esto, significó una disminución del déficit estructural 
anual de la educación pública comunal en un 6%. 
 

SUBVENCIÓN PROCEDENCIA INGRESOS (en pesos) 

Subvención General Aporte estatal para la educación municipal $ 792.105.000 
Subvención Escolar 
Preferencial (SEP) 

Recursos para la mejora de la educación con 
foco en los alumnos prioritarios 

$ 281.788.000 

Programa de Integración 
Escolar (PIE) 

Fondos con destino específico en la educación 
especial. 

$ 172.525.000 

Fondo de Apoyo a la 
Educación Pública (FAEP) 

Fondos que se utilizan exclusivamente en la 
mejora de la gestión de la educación municipal. 

$ 224.907.000 

Subvenciones adicionales 
(mantenimiento, 
proretención, otras) 

Fondos específicos para mantenimiento, para 
reducir la deserción escolar, etc. 

$ 273.984.000 

Anticipos de subvención de 
escolaridad 

Anticipos para financiar bono de retiro docente. 
Fondo a ser devueltos en 144 cuotas iguales 

$ 22.082.000 

Fondos de JUNAEB por 
convenio Dental 

Aportes JUNAEB para ayudar a costear el 
programa de salud bucal 

$ 21.357.000 

Aportes de la SUBDERE para 
bonos y aguinaldos 

Aporte fiscal para el pago de bonos y aguinaldos 
legales a los trabajadores 

$ 47.050.000 

Aportes directos de la 
Municipalidad 

Fondos traspasados desde la municipalidad para 
paliar déficit educativo 

$ 133.404.000 

Reembolsos por licencias 
médicas 

Pago de las entidades de salud de los subsidios 
por licencias médicas de los trabajadores 

$ 127.394.000 

Aportes de la comunidad 
Educativa 

Aportes de los microcentros para giras de 
estudio. 

$ 127.394.000 

Ingresos ejercicio anterior Ingresos por percibir de licencias médicas del 
ejercicio anterior 

$ 6.178.000 

Remuneraciones del personal Cancelación de las remuneraciones del personal 
a lo largo del año 

$ 1.664.103.000 
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Gastos para funcionamientos Compras y contrataciones necesarias para 
prestar el buen servicio educativo 

$ 447.330.000 

Indemnizaciones Pagos de indemnizaciones por finiquitos y bonos 
de retiro 

$ 24.190.000 

Activo fijo no financiero Adquisiciones de activo fijo tales como 
mobiliario, máquinas y equipos 
computacionales 

$ 53.755.000 

TOTAL $ 2.189.378.000 

 

El nivel de gasto estuvo acorde a la realidad comunal y a las necesidades que exige 

el buen servicio. Este se muestra agrupado a nivel de cada concepto global, según se 

aprecia en la tabla siguiente: 

CONCEPTO DE GASTO DESTINO INGRESOS (EN 
PESOS) 

REMUNERACIONES DEL 
PERSONAL 

Cancelación de las remuneraciones del personal a 
lo largo del año  

1.664.103.000 

GASTOS PARA 
FUNCIONAMIENTO 

Compras y contrataciones necesarias para prestar 
el buen servicio educativo 

447.330.000 

INDEMNIZACIONES Pagos de indemnizaciones por finiquitos y bonos 
de retiro. 

24.190.000 

ACTIVO FIJO NO 
FINANCIERO 

Adquisiciones de activo fijo tales como 
mobiliario, máquinas y equipos computacionales 

53.755.000 

   TOTAL $ 2.189.378.000 

 

Nuestra misión es “velar responsablemente, apoyar y complementar el currículo de la 

educación regular en las escuelas y liceos de Antuco, contribuyendo de manera efectiva en 

la calidad de los aprendizajes, educación inclusiva, formación integral y contacto con el 

entorno de los estudiantes de la comuna”. 

Es así como a través de las distintas áreas del Depto. de Educación: Programa de 

Integración Escolar, Convivencia Escolar, área Social, Seguridad y en conjunto con quienes 

lideran los establecimientos de la comuna, los docentes y asistentes de la educación se 

busca alcanzar la calidad en los aprendizajes, el desarrollo integral de los estudiantes, 

potenciando su autonomía, creatividad, confianza y que descubran el mundo a través de 

las herramientas que se les entregan. 

El 2018 la Dirección del Depto. De Educación, entregó a todos los establecimientos de la 

comuna, mobiliario, juegos recreativos, libros para implementar sus bibliotecas escolares, 
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libros Proyecto Savia para lenguaje y matemática como un complemento a lo entregado 

por el Ministerio de educación, Tablet, computadores, equipos de música, 

implementación deportiva, implementación musical, se adquirieron generadores 

eléctricos, se realizaron estudios a las instalaciones de gas en las cocinas. Se realizaron 

salidas pedagógicas a Zoológicos, un curso fue premiado y se les llevó a conocer la capital, 

viajando en avión. Se realizaron reparaciones y mejoras en los establecimientos 

educacionales en servicios higiénicos, salas de clases, se pintaron pasillos, salas, en el local 

de enseñanza básica el piso, se mejoró el box dental, se ofrece transporte escolar a los 

niños, niñas y jóvenes de la comuna que provienen se los sectores más alejados y a los 

niños de NT1 a 4° básico que viven en el sector urbano. Se realizaron capacitaciones, 

talleres tanto para los funcionarios como para estudiantes. 

        

1.1) ÁREA SOCIAL. 
La trabajadora social se encarga de llevar distintos programas que van en beneficio directo 

de los docentes de la comuna a través del nexo directo con JUNAEB: 

- Becas de Mantención:  
a) Presidente de la República: Se beneficiaron 29 niños de enseñanza media y 27 de 
enseñanza superior, (56 en total), inversión anual $ 24.882.010 
 
b) Indígena: Se beneficiaron 4 alumnos de básica, 2 de media y 2 alumnos de educación 
superior (10 en total), inversión anual de $ 2.683.000 
 
- Programa de Alimentación Escolar: Gestiona y solicita cobertura para que los 
estudiantes reciban la alimentación que requieren cada uno de los establecimientos de la 
comuna. El 2018 se entregaron 1930 raciones diarias entre los 4 establecimientos 
municipales. $ 214.916.365 
 
- Programa de Salud Escolar: Se gestiona y coordina la pesquisa de problemas de salud 
que presentan los estudiantes (visuales, auditivos, columna, etc.) derivando para que sean 
atendidos por profesionales de oftalmología, otorrino, etc., a través de JUNAEB. Se 
realizaron 239 atenciones. 
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- Programa me conecto para aprender: Entrega de computadores para todos los 
estudiantes de séptimo año básico. 41 niños de la comuna recibieron su computador. $ 
19.372.921 
 
- Programa Escuelas Saludables para el Aprendizaje: Este programa benefició a las tres 
escuelas rurales de la comuna por tres años consecutivos, en donde se promocionaban: 
higiene bucal, alimentación saludable, el deporte y la sana recreación, en este 
participaban, padres y apoderados, estudiantes, docentes y asistentes de la educación. 
Permitió contar con profesionales que entregaron apoyo directo a cada colegio.  Se 
beneficiaron 63 estudiantes $ 5.079.366 
- Módulo Dental: Este programa tiene por objetivo sanar y prevenir enfermedades en los 
niños y niñas para que tengan un mejor bienestar. Se realizaron 260 atenciones. 
 
- Programa Útiles Escolares: Todos los niños de los colegios reciben un set de útiles en sus 
colegios, que es enviado Desde el nivel Central a través de JUNAEB. Se entregaron 568 sets 
beneficiando a alumnos desde NT1 A 4° medio. $ 2.365.720 
 
- Pro Retención: Recurso que llegan para evitar la deserción escolar, los jóvenes reciben 
entre otras cosas, escritorios, impresoras, calculadoras, uniformes, zapatillas, buzos, etc. 
172 alumnos fueron beneficiarios alcanzando la suma de $ 24.606.442 
- Programa Cash: La comuna tiene tres programas en donde se trabaja con las madres y se 
les entregan competencias para educar a sus hijos, convenio con JUNJI. (Los Canelos, 
Abanico y Antuco), cada uno recibió un aporte de $ 180.000.- 
 
- Programa TNE: Programa que entrega tarjeta para que los niños, niñas y jóvenes utilicen 
el transporte público. 
 
- Ayuda social: Se entregó ayuda a un total de 85 estudiantes alcanzando una suma de  
$ 3.900.085. 

1.2) ÁREA PSICOLÓGICA. 

 
Resumen principales actividades efectuadas en el área de convivencia escolar durante el 

2018: 

Conmemoraciones 

Consulta Comunal “Día de la Felicidad”: Se diseña y aplica una encuesta dirigida a todos 

los funcionarios con dependencia municipal (Educación, Municipio y Salud), con la 

intención de conocer su priorización de medidas para aumentar el bienestar laboral. 

Día de la Convivencia Escolar: Se entregan lineamientos ministeriales y acompaña las 
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actividades comunales, centradas en la obtención de información directa de cada curso-

nivel, a través de estrategias gráficas y metodologías grupales con estudiantes. 

Ciclo de Cine, CRA Básica: En el marco de la Celebración del “Día del Libro”, se organiza 

una exhibición de películas basadas en novelas literarias, como una forma de incentivar la 

lectura en NNA; además, en esta ocasión se articula tal elección con el Plan Lector. 

Equipos de Convivencia 

Reuniones Técnicas Comunales: Durante el 1er semestre se organizan encuentros de los 

equipos de convivencia escolar, con el propósito de optimizar la gestión desde el ámbito 

psicosocial y mejorar las coordinaciones con el intersector comunal. 

Planes de Gestión de la Convivencia Escolar y Formación Ciudadana: Revisión y 

Sugerencias de Mejora basadas en orientaciones ministeriales y contextualización local, 

apoyando la ejecución de algunas de estas actividades. 

Programa “Continuo Preventivo”: Se apoya la correcta distribución del material físico 

enviado desde SENDA regional, el cual está enfocado en la prevención universal del 

consumo de drogas y alcohol a través de sesiones en niveles diferenciados. 

Intervenciones Selectivas: Acompañamiento terapéutico a estudiantes de enseñanza 

básica y media con evolución poco favorable, complementario a la labor psicosocial, 

desde un enfoque sistémico breve con el núcleo familiar en modalidad domiciliaria. 

Postvención: Tras el suicidio adolescente, se orienta a los directivos y docentes de 

enseñanza media, respecto al afrontamiento del estrés emocional en la comunidad 

escolar, junto con acompañar a los estudiantes y apoderados del curso afectado. 

Fortalezas del Carácter: Basado en el modelo de Cristopher Peterson y la reducción de 

Paul Tough, se comienzan a desarrollar talleres sobre las siguientes fortalezas del carácter: 

Gratitud, Autorregulación e Inteligencia Social, en las 3 Escuelas Rurales. 

Coeducación: Se realiza una jornada reflexiva con los equipos educativos del Microcentro 

Rural, centrada en una de las principales demandas del “Mayo Feminista”: Educación No 

Sexista, junto a la identificación de prácticas pedagógicas de carácter sexista. 

Protocolo de Riesgo Psicosocial: Integrante del Comité de Aplicación Central y Moderador 

de los Grupos de Discusión en el sector Educación. Asesor en la Aplicación de la SUSESO-

ISTAS 21 a nivel comunal, desde la sensibilización hasta el diseño de medidas.  
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1.3) PROYECTOS 

 
FONDECYT: Tras una entrevista con académicos del Depto. de Psicología de la Universidad 

de Concepción se logra la incorporación del DAEM Antuco, en una investigación a 4 años: 

“Trayectorias de Compromiso Escolar de Adolescentes con y sin NEE”. 

Redes 

Investigaciones: Se participa en investigaciones nacionales dirigidas a coordinadores 

comunales, patrocinadas por el MINEDUC: RedCreando Convivencia y Centro EduInclusiva, 

además de un estudio de la AChM sobre políticas públicas en infancia y adolescencia. 

Fundación Portas: Contacto con institución especializada en apoyar la inserción de 

jóvenes provenientes de contextos vulnerables en la educación superior. Se elaboran dos 

propuestas a financiar: Curso de Habilidades Blandas y Escuela de Mentores. 

Empresa Santillana: Se coordinan exposiciones a directivos de programas KiVa y Logros, 

junto con sus respectivas propuestas económicas. Y adicionalmente, la aplicación piloto 

de dos test en 3ro básico del Liceo: Habilidades Fundamentales y Socioemociograma. 

Otras coordinaciones: Se reestablece la comunicación con el INJUV Regional, para atraer 

sus actividades y formar una alianza estratégica. Y mediante video-conferencias, se 

realizan entrevistas con representantes de EducaAfecto y Design for Change Chile. 

También, se difunden a directivos documentos de centros educativos nacionales: CEDLE, 

CIAE, Líderes Educativos, entre otros. Y autofinancian dos cursos: “Herramientas directivas 

para la gestión de la convivencia escolar” (PEC, Universidad de Chile) y “Diagnóstico y 

Tratamiento de Conductas Suicidas en Adolescentes" (Fundación Tierra de Esperanza y 

Bryn Mawr College). En el plano administrativo, se realiza una investigación sumaria. 

Finalmente, se asiste a diversas convocatorias regionales, entre las que destacan los 

Seminarios: “Líderes del Cambio Educativo”, “Educando desde el Amor”, “Innovación y 

Cambio Educativo” y “Ciberacoso Escolar”, y el Congreso de Educación Positiva (REPSI). 
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1.4) ÁREA EXTRAESCOLAR 
Algunas de las actividades desarrolladas a nivel comunal se encuentran: 

 Día de la educación física y la actividad Física (6 y 8 de abril) 
 Actividad Comunal Semana educación artística “Artista en mi Escuela” y Exposición 

de obras en establecimientos. 
 Acto de Cierre Comunal Semana Educación Artística. 
 Realización de Provincial de Básquetbol Femenino SUB 14 y SUB 18 
 Realización Provincial de Balón Mano Damas-Varones SUB 14. 
 Realización de Clasificatorios Damas Varones SUB 18 y SUB 14 en las disciplinas de 

Futbol- Futsal- Basquetbol- Balón Mano- Tenis de Mesa- Voleibol.   
 Participación Provinciales deportes colectivo e individual JDE IND 

 Participación Deportes Colectivos e individuales, en Juegos Municipalizados 2018. 
 Copa Cordillera de basquetbol y Fútbol 2018. 
 Proyecto Campamento Verano 2018 (Junaeb) 
 Clínicas de Ski y Snowboard (Vacaciones Invierno). 
 Formulación Proyecto Campamento Verano “Mon Mapu” 2018 (programa 

JUNAEB) Enseñanza Básica y Media. 
 Trekking sendero las Chilcas escuela Cerro Pilque 
 Encuentro deportivo Quilleco, Tucapel y Mulchén. 
 Participación Provincial Cueca enseñanza Básica y Media  “Laja y Nacimiento 2018” 
 Preparación de alumnos para Provinciales y regionales JDE y JJMM en deportes 

individuales (Atletismo). 
 Postulación proyectos IND Talleres  

EDI Jardín activo 
Deporte especialización  
Basquetbol y Futsal Básica. 

 Entrega materiales Jardín activo, juegos deportivos escolares y juegos 
Predeportivos IND. 

 Taller Comunal de Basquetbol Femenino- Masculino Sub 18 y  Sub 14. 
 Convenio apoyo departamento extraescolar con Departamento salud Antuco 

(Entrega de insumos para actividades). 
 Celebración comunal de la Educación Extraescolar (Actividades plaza armas). 
 Participación de alumnos destacados Extraescolar, en Torneo de Palikantun Alto 

Bio Bío 2018. 
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1.5) PROGRAMA INTEGRACIÓN ESCOLAR. 
Prestaron servicios en el programa de integración escolar, los siguientes profesionales: 

Especialidad Cantidad 

Profesores de educación Diferencial 14 
Psicólogos 2 
Fonoaudiólogos 1 
kinesiólogos 1 
Asistentes sociales 1 
Asistentes de aula 1 
Talleristas 1 

 

El Programa brindó apoyo especializado a 132 alumnos pertenecientes a las tres escuelas 

rurales de la comuna y al Liceo Dr. Víctor Ríos Ruiz. 

Estos apoyos estuvieron dirigidos a alumnos que presentaban necesidades educativas 

especiales de carácter transitorio y permanente. Entre las cuales se encuentran: 

Discapacidad intelectual, trastornos del espectro autista, asperger, trastorno motor, 

trastorno de déficit atencional con y sin hiperactividad, trastornos del lenguaje expresivo y 

mixto, dificultades específicas de aprendizaje, entre otras. 

Este programa forma parte del proyecto educativo institucional de cada establecimiento, 

y del Plan anual de desarrollo educativo municipal (PADEM). 

Forma parte del Plan de mejoramiento educativo de las escuelas y liceo e incorpora 

acciones en las áreas de Gestión curricular, Liderazgo Institucional, Gestión de recursos y 

Convivencia escolar. 

Los profesionales pertenecientes al PIE, trabajan colaborativamente, evalúan las 

necesidades educativas especiales de los estudiantes y a partir del diagnóstico elaboran el 
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plan de trabajo individualizado.   

El programa aporta recursos para perfeccionamiento profesional cada año y también para 

la adquisición de recursos materiales necesarios para facilitar el aprendizaje de los 

estudiantes. 

Con los recursos PIE también se contrata los servicios médicos especializados de un 

pediatra y de un neurólogo para que realicen una valoración de salud de cada uno de los 

estudiantes del programa.  

1.6) ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALIZADOS. 

 
Los establecimientos de la comuna han alcanzado un nivel de trabajo coordinado, 

colaborativo, en donde se da la coevaluación, lo que ha permitido una mejora continua y 

sostenida que beneficia directamente a los estudiantes, es así como la Escuela Olga Ríos 

de Pinochet y el Liceo Dr. Víctor Ríos Ruiz, logrando ser beneficiarios con Excelencia 

Académica y ello se debe a los buenos resultados que han obtenido en las evaluaciones 

estandarizadas que se aplican a nivel comunal, es decir, el SIMCE. Las escuelas Cerro 

Pilque y Volcán Antuco, dada la poca matrícula que han alcanzado sus resultados, no son 

publicados, por lo que resulta para ellos imposible hasta el momento postular. 

1.6.1) EL LICEO DR. VÍCTOR RÍOS RUIZ DE ANTUCO 

 
Es un establecimiento que imparte enseñanza en los niveles de Educación desde Pre 

básica, básica y Media tiene una matrícula 590 la que durante el año presenta 

modificaciones por traslados e ingresos cuenta con un total de 42 docentes y 40 asistentes 

de Educación.  

Tiene categoría de desempeño como Nivel Medio/Autónomo, con excelencia Académica 

100% 

El liceo Dr. Víctor Ríos Ruiz, el año 2018, alcanzó una mejora sustantiva en la PSU, 

superando el promedio alcanzado en años anteriores, lo que permitió que jóvenes 

pudieran postular y quedar en las carreras por ellos elegidas sin mayores dificultades. 
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RESULTADOS PRUEBA DE SELECCIÓN UNIVERSITARIA PSU 

Años 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Lenguaje 415,1 403,4 416,0 457,8 413,6 439,4 414 453,5 

Matemática 426,9 418,6 425,0 458,4 418,6 438,9 438 470,63 

Hist. Y Geog. 421,6 437,1 437,0 480,2 409,4 408,7 426,6 471 

 

Entre los Planes y Proyectos ejecutados durante el año 2018, se 

encuentran: 

- Proyecto Educativo Institucional con participación de la comunidad Educativa.  
- Programa de Acompañamiento Efectivo a la Educación Superior (PACE) 
- Tablet en Educación inicial y 1°Básico  
- Me conecto para aprender  
- Programa Nacional de Convivencia Escolar  
- Programa de Alimentación y Salud Escolar (JUNAEB)  
- Programa de Integración Escolar (P.I.E)  
- Programa Formación Complementaria (FORCOM: INACAP-COLBUN) “Formación 
Integral e guías turísticos. (4°EM 19 alumnos)  
- Programa Bibliotecas Escolares (C.R.A.)  
- Programa Pro-Retención: Profesor para recreos activos, invernadero, libros CRA, Taller 
Coaching de liderazgo y motivación para alumnos.  
- Convenio Universidad Santo Tomas: Aplicaciones Web para Marketing Digital. (3° E.M 
19 alumnos)  
- Programa de Apoyo para los estudiantes: Preuniversitario presencial Vignolo. (3°A y 
4°A a 40 alumnos)  
 
De acuerdo a lo Recursos SEP entregados por el Ministerio de Educación se contempla el 
siguiente equipo Multiprofesional, gastos que son absorbidos por la Ley SEP: psicóloga, 
psicopedagoga, trabajadora social, asistentes de aula de 1° a 4° educación básica, 
asistente de patio, apoyo de UTP, encargado convivencia, talleristas, encargada 
computación. Además, con estos recursos se entrega beneficios para el alumnado como 
son: uniforme escolar, buzos, poleras, útiles escolares, etc. 
 
Además, considerando el interés de todos los estudiantes se imparten los siguientes 
talleres  
 
- Jardín Activo NT1- NT2 (IND)  
- Banda Escolar  
- Orquesta Sinfónica  
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- Danza Latinoamericana  
- Deportes: Hándbol, Fútbol, Voleibol, Básquetbol, Taekwondo, Tenis de mesa  
- Cocina internacional  
- Música en colores  
- Yoga  
- Corte y Confección.  
- Baile Entretenido  
- Recreos Activos: taca taca, tenis de mesa, baile entretenido,  
- Folclore  

         
 
1.6.2) ESCUELAS RURALES 
 
Los tres colegios rurales de la comuna se caracterizan por entregar una educación 

personalizada, en donde los niños se relacionan, apadrinan y apoyan en el logro de sus 

aprendizajes, en ellos se potencia el desarrollo integral, se fomentan los valores, se trabaja 

potenciando sus capacidades, cada una de las personas que laboran en estos 

establecimientos son parte activa en los logros de los menores, los padres y apoderados 

participan activamente de cada una de las actividades que en ellos de desarrollan.  

Quienes dirigen estos establecimientos han logrado un trabajo coordinado en donde las 

comunidades de la localidad, son partícipes y apoyan a los colegios, lo que está dando 

mayor identidad y están luchando por mejoras y la permanencia de ellas. 
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2) ÁREA SALUD MUNICIPAL 
 

Para la Municipalidad de Antuco, a través del Departamento de Salud, la atención primaria es una 

de las áreas más importantes de gestionar ya que los usuarios acceden a las prestaciones de salud 

de manera gratuita, y además es la puerta de entrada a la red pública de salud 

Actualmente la comuna cuenta con los siguientes establecimientos: 

ESTABLECIMIENTO POBLACIÓN AÑO CONSTRUCCIÓN 

CESFAM ANTUCO 3.771 2010 
POSTA LOS CANELOS 456 1997 

 

 

  



       MUNICIPALIDAD DE ANTUCO                                                          CUENTA PÚBLICA GESTIÓN 2018 

Cuenta Pública Gestión 2018 
www.municipalidadantuco.cl 18 

Estos establecimientos atienden con gratuidad a todos los beneficiarios del Sistema 
Público de Salud inscritos, que incluye Fonasa, Prais, pensionados y otros; y también se 
atienden vecinos que cancelan un arancel por estar afiliados a Isapres, Capredena, etc.  
 
Los pacientes de los establecimientos de salud de comuna, dependiendo de la 
complejidad de su patología,  son derivados al Hospital de la Familia y la Comunidad de 
Huepil o al Complejo Asistencial “Dr. Víctor Ríos Ruiz”, para su atención, y para el traslado 
se cuenta con 3 ambulancias totalmente Equipadas, 1 furgón y 2 camionetas,  que nos 
permiten mejorar el acceso a la atención. 
 
El Centro de Salud Familiar Antuco,  atiende al 89 % del total de la población comunal y el 

11%, es atendida en la Posta de Salud Rural Los Canelos. 

 

Los inscritos representan el  90 % de la población total comunal (FONASA) 

 

- El  52 % de los inscritos son mujeres  

- El 16% es Adulto Mayor y 

- El 12% es población Infantil 

 

En el contexto de sus objetivos y funciones propias,  el Centro de Salud Familiar ejecutó 

las acciones pertinentes destinadas a seguir desarrollando el Modelo de Salud familiar con 

Enfoque Comunitario,  destinado finalmente a contribuir en su quehacer integrado con la 

comunidad, a elevar el nivel de salud de su población y en consecuencia el mejoramiento 

de la calidad de vida de los individuos, familias y entornos sociales. 

2.1) POBLACIÓN USUARIA 
 

La población per cápita validada para el 2018 fue de 4.227. 

2.2) DOTACIÓN FUNCIONARIA 

 
La atención primaria municipal durante el 2018 no contó con profesional médico formado 

en Salud Familiar, no obstante, si cuenta con 5 Profesionales Diplomados en Salud 
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Familiar, junto a un equipo de profesionales y técnicos completo para satisfacer la gran 

mayoría de la cartera de actividades que debe realizar un establecimiento de atención 

primaria. Con esto se ha alcanzado una buena capacidad resolutiva de la demanda. 

Logrando resolver a nivel local más del 80 % de las consultas 

El año 2018 el Cesfam y Depto. de Salud Municipal contaron con una dotación de 51 

funcionarios,  de acuerdo el siguiente detalle. 

N° CARGOS PROFESIÓN O CARGO CAT. N° HRS 

02  Médicos A 88 
02 Odontólogo A 48 
01 Químico Farmacéutico A 44 
01 Director Cesfam B 44 
01 Jefe Contabilidad Y Finanzas (Contador Auditor) B 44 
01 Director Comunal De Salud (Ing. Adm. Publica) B 44 
03 Enfermera B 110 
01 Matrona B 44 
01 Asistente Social B 44 
01 Psicólogo B 44 
01 Nutricionista B 44 
02 Kinesiólogo B 88 
01 Educadora De Párvulos B 44 
01 Terapeuta Ocupacional B 44 
01 Fonoaudióloga Chile Crece Contigo B 44 
10 Técnico Nivel Superior En Enfermería C  440 
01 Administrativo / Encargado Estadísticas C 44 
01 Técnico En Administración De Empresas (Jefe RRHH) C 44 
01 Administrativo Operador Chile Compra E 44 
02 Auxiliar Paramédico Enfermería D 88 
02 Auxiliar Paramédico Odontología  D 66 
01 Auxiliar Paramédico P.N.A.C. D 44 
04 Oficiales Administrativos  E 176 
04 Conductores F 176 
04 Auxiliar De Servicio Menores F 132 
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2.3) DOTACIÓN DE VEHÍCULOS  

 
Durante el año 2018 se incorporó una nueva ambulancia por lo que ahora se cuenta con 4 

ambulancias equipadas, para el Servicio de Urgencia, un furgón que diariamente traslada 

a los pacientes más desvalidos hasta el Complejo Asistencial “Dr. Víctor Ríos Ruiz” y 2 

camionetas para desarrollar el trabajo en Posta y con la comunidad,  además de trasladar 

pacientes postrados, adultos, mayores, embarazadas, entre otros, dentro y fuera de la 

comuna. 

2.4) APORTES FINANCIEROS  
 

Como ha venido ocurriendo en los últimos años, el Ministerio de Salud ha continuado 

ampliando el traspaso de recursos financieros a la Comuna, destinados a implementar en 

el nivel primario nuevas acciones, prestaciones y estrategias, destinadas a entregar 

progresivamente mayores soluciones a los problemas de salud de las personas. 

Así como el Ministerio de Salud efectúo sus aportes, es importante señalar que el 

Municipio realizó traspasos por un total de M$ 271.000. 

Durante el año 2018 el Depto. de Salud Administró $ 1.087.610.580, los cuales fueron 

aportados de la siguiente manera: 

 

 

  

Total 2018

$  1.087.610.580

Aporte Per cápita 
Minsal 

$ 436.766.000

Aporte Municipal 

$271.970.000 

Otros Aportes

$  75.724.000

Programas 
Reforzamiento APS 

$ 303.150.580
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Gráficamente se representa de la siguiente manera: 

 

2.5) PRINCIPALES PRESTACIONES ASISTENCIALES REALIZADAS: 
 

Es importante señalar que durante el año 2018, se entregaron las siguientes prestaciones 

asistenciales: 

 

 

 

 

 

 

 

  

40%

28%

25%

7%

APORTES 2018

PERCAPITA

PROG.
REFOZAMIENTO
APORTE MUNICIPAL

ACTIVIDAD CANTIDAD 

Consulta de Morbilidad por Médico 3.909 
Controles pacientes Programa Cardiovascular 1.589 
Consultas Servicio de Urgencia 14.084 
Consultas de Urgencia Medico y Enfermera 1.465 
Traslados Urgencia 353 
Visitas Domiciliarias 1.596 
Atenciones Oftalmológicas 7.341 
Eco tomografía Abdominal  54 
Mamografías 184 
Eco tomografía Mamaria 46 
Exámenes de Endoscopias 70 

TOTALES 30.691 
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2.6) ACTIVIDADES DE SALUD BUCAL 

 
La salud dental también es un ámbito importante en la salud comunal, lo cual se ve 

reflejado en el alto índice de consultas y actividades realizadas, según el siguiente 

resumen: 

 

 

 

 

2.7) CUMPLIMIENTO ÍNDICE DE ACTIVIDAD EN ATENCIÓN PRIMARIA  

(IAAPS 2018) 
 

Nº INDICADORES INDICADOR INDICADOR CUMPLI
MIENTO 

1 Ámbito RISS Modelo Asistencial: 
Porcentaje de centros de salud 
autoevaluados mediante instrumento 
para la evaluación y certificación de 
desarrollo en el modelo de atención 
integral de salud familiar y 
comunitario (MAIS) vigente  

N° de Centros de Salud de la 
comuna autoevaluados 
mediante instrumento para la 
evaluación y certificación de 
desarrollo en el Modelo de 
Atención Integral de Salud 
Familiar y Comunitario (MAIS) 
vigente / Total de 
Establecimientos de Salud de la 
comuna 

2 2 100,00
% 

2 Ámbito RISS Modelo Asistencial: 
Porcentaje de familias evaluadas 
según riesgo familiar  

N° de familias evaluadas según 
riesgo familiar/N° total de 
familias inscritas (población 
inscrita/3,3) 

352 1.281 27,48% 

3 Gestión de reclamos en APS (Nº total de reclamos 
respondidos con solución 
dentro de los plazos legales 
establecidos (15 días hábiles) 
/Nº total de reclamos )*100 

30 30 100,00
% 

ACTIVIDADES DE SALUD BUCAL CANTIDAD 

Consultas 2.389 
Controles odontológicos 440 
Preventivas 1.598 
Recuperativas 3.402 
Prótesis 141 
TOTAL 7.970 
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4 Ámbito RISS Organización y Gestión: 
Continuidad de la atención.  

(N° de Fármacos trazadores  
disponibles/ N° total de 
fármacos trazadores) * 100 

    100% 

5 Tasa de consultas de morbilidad y de 
controles médicos, por habitante año  

N° de consultas de morbilidad y 
controles realizadas por  
médicos/ Población inscrita 

5.764 4.227 1,36 

6 Porcentaje de consultas resueltas en 
atención primaria 

(N° SIC de Control y Consulta 
Médica en APS 
/N° Total de Controles y 
Consulta Médica en APS)*100 

499 5.764 8,66% 

7 Tasa de Visita domiciliaria Integral (Nº visitas domiciliarias 
integrales realizadas / Nº de 
familias (población inscrita / 3,3) 

262 1281 0,20 

8 Cobertura EMP hombres  de 20 a 64 
años 

(Nº Examen de Medicina 
Preventiva (EMP) realizado en 
población masculina  de 20 a 64 
años / Población masculina de  
20 a 64 años inscrita, menos 
población bajo control en 
Programa Salud 
Cardiovascular)*100 

132 1002 13,17% 

Cobertura EMP mujeres de 45 a 64 
años. 

(Nº Examen de Medicina 
Preventiva (EMP) realizado en 
población femenina de 45 a 64 
años / Población femenina de 
45 a 64 años inscrita, menos 
población femenina de 45 a 64 
años bajo control en Programa 
Salud Cardiovascular)*100 

96 333 28,83% 

Cobertura EMP adulto de 65 y más 
años. 

(N° de  Examen de Medicina 
Preventiva realizados a los 
hombres y mujeres de 65 y más 
años / Total de la Población de 
hombres y mujeres de 65 y más 
años inscrita) * 100 

444 688 64,53% 

9 Cobertura ev. desarrollo psicomotor 
niños y niñas de 12 a 23  meses bajo 
control 

(Nº de Niños (as) de 12 a 23 
meses con Evaluación del 
Desarrollo Psicomotor / Nº de 
Niños (as) de 12 a 23  meses 
bajo control)*100 

49 50 98,00% 
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10 Cobertura de control de salud integral 
en adolescentes de 10 14 años   

(Nº de controles  de salud 
integral, realizados a 
adolescentes  de 10 a 14 años / 
Población adolescente de 10 a 
14 años inscrita  en el 
establecimiento de salud ) *100 

77 287 26,83% 

11 Proporción de población de 7 a menos 
de 20 años con alta odontológica total 

(Nº de altas odontológicas 
totales en población de 7 a 
menor de 20 años) / Población 
inscrita de 7 a menor de 20 
años) *100 

187 758 24,67% 

12 Cobertura de Atención Integral de 
trastornos mentales en personas de 5 
y más años. 

(Nº de personas con trastornos 
mentales bajo control de 5 y 
más años / Nº de personas con 
trastornos mentales de 5 y más 
años  esperados según 
prevalencia) *100 

213 878 24,26% 

13 Cobertura de atención de Asma en 
población general y EPOC en personas 
de 40 y más años 

(Nº de personas con diagnóstico 
de Asma bajo control y Nº de 
personas de 40 y más años con 
diagnóstico de EPOC bajo 
control / Nº de personas  
esperadas según prevalencia en 
Asma y EPOC) *100   

137 569 24,08% 

14 Cobertura de capacitación a 
cuidadores de personas con 
dependencia severa. 

(N° de cuidadores de personas 
con dependencia severa 
capacitados / N° total de 
cuidadores de personas con 
dependencia severa)*100 

10 36 27,78% 

15 Cumplimiento de garantías explicitas 
en salud cuyas acciones son de 
ejecución en atención primaria  

Nº de casos GES atendidos en 
APS con garantía cumplida / Nº 
total de casos GES atendidos en 
APS)*100 

      

16 Cobertura de vacunación anti 
influenza en población objetivo 
definida para el año en curso  

(N° de personas inscritas 
validadas pertenecientes a los 
grupos objetivos de población 
definidos vacunados con 
antiinfluenza /Total de 
población inscrita de los grupos 
objetivos) *100 

    100,00
% 
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17 Ingreso precoz a control de embarazo (N° de mujeres embarazadas 
ingresadas antes de las 14 
semanas a control / Total de 
mujeres embarazadas 
ingresadas a control)*100 

34 37 91,89% 

18 Cobertura de método anticonceptivo 
en adolescentes de 15 a 19 años 
inscritos que usan métodos de 
regulación de la fertilidad  

(N° de adolescentes de 15 a19 
años inscritos que usan 
métodos de regulación de la 
fertilidad / Total adolescentes 
de 15 a19 años inscritos)*100 

81 303 26,73% 

19 Cobertura efectiva de tratamiento en 
personas con DM II, de 15 y más años 

(Nº de personas con Diabetes 
Mellitus 2 de 15 a 79 años con 
Hb A1c bajo 7% + Nº de 
personas con Diabetes Mellitus 
2 de 80 y más con Hb A1c bajo 
8% según último control 
vigente/ Total de personas con 
diabetes de 15 y más años 
esperados según prevalencia) 
*100 

132 447 29,53% 

20 Cobertura efectiva de tratamiento en 
personas de 15 y más años, con HTA. 

(Nº de personas hipertensas de 
15 a 79 años con PA< 140/90 
mm Hg + Nº de personas 
hipertensas de 80 y más con PA 
<150/90 mm Hg según último 
control vigente/ Total de 
personas de 15 años y más, 
hipertensas esperadas según 
prevalencia) *100 

452 875 51,66% 

21 Proporción de niñas y niños menores 
de 3 años libre de caries en población 
inscrita  

N º de niños y niñas menores de 
3 años con registro ceod= 0 / N° 
de niñas y niños menores de 3 
años inscritos)*100 

84 140 60,00% 

   RESULTADO GRAL DIC. 
% 
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2.8) CUMPLIMIENTO METAS SANITARIAS LEY N° 19.813 
 

Nº META Meta 
local 
2018 

Núm. Den. Cumplimiento 

1 Recuperación del Desarrollo Psicomotor 100% 8 8 100% 

2 Cobertura de Papanicolaou 72,05% 767 1.145 66,99% 

3A Cobertura de Alta Odontológica Total en 
Adolecentes de 12 Años. 

92,19% 59 64 92,19% 

3B Cobertura de Alta Odontológica Total en 
Embarazadas.  

69,23% 37 37 100% 

3C Cobertura de Alta Odontológica Total en 
Niños de 6 Años. 

91,11% 23 45 51,11% 

4 Cobertura efectiva de Diabetes Mellitus 
tipo 2 en personas 15 y más años. 

28,86% 132 447 29,55% 

5 Cobertura efectiva en HTA en personas 
15 años y más. 

58,08% 452 873 51,79% 

6 Cobertura de lactancia materna 
exclusiva en menores de 6 meses de vida 

75% 27 40 67,50 

7 Plan de Participación social  100% 27 27 100% 

8 Evaluación Anual del Pie en personas con 
diabetes Bajo control de 15 y más años 

91,51 211 134 90,17% 

  CUMPLIMIENTO GENERAL 94,23% 
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3) OBRAS MUNICIPALES 

3.1) PERMISOS DE OBRAS 

 

 NRO. DE TRÁMITES SUPERFICIE 
APROBADA M2 

Permiso de Edificación 22 2.138,99 
Permiso Obra Menor 100 m2 4 161,66 
Total Permisos DOM  26 2.300,65 

3.2) RECEPCIONES  
 

 NRO. DE 
TRÁMITES 

SUPERFICIE 
APROBADA M2 

Regularización Vivienda hasta 90 m2 Ley 20.898 Afecta 
a Pago 

23 1.395,13 

Regularización Vivienda hasta 90 m2 Ley 20.898 Exenta 
de Pago 

4 254,8 

Regularización Vivienda hasta 140 m2 Ley 20.898 4 469,91 
Regularización Microempresa Inofensiva o 
Equipamiento Social Ley 20.898 

0 0 

Recepción Definitiva de Obras de Edificación 18 2.634,95 
Recepción Obra Menor 100 m2 4 191,46 
Total Recepciones DOM  4.946,25 
 

3.3) RESOLUCIONES 
 

 

 

 

 

  

 Nro. de 
Trámites 

Aprobación Subdivisiones, Loteo y 
Fusión Terrenos 

3 

Autorizaciones de Demolición  0 
Total Resoluciones DOM 3 
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3.4) CERTIFICADOS 

 

3.5) OFICIOS E INFORMES DOM 
 

 

 

  

  NRO. DE 
TRÁMITES 

Inhabitabilidad o Daños Vivienda 4 
Informe Inhabitabilidad o Daños Vivienda 2 
No Expropiación Municipal o No Propiedad Municipal 20 
Certificado Ubicación Dentro del Radio Urbano 16 
Autorizaciones Trabajos Bien Nacional de Uso Público 3 
Certificado Urbanización Existente 2 
Certificado de Vivienda 17 
Certificado Predio Rural 55 
Alcantarillado 8 
Aseo  3 
Certificado de Número 30 
Certificado DOM Varios 145 
Certificado Informaciones Previas y/o Línea 117 
Total Certificados DOM 422 

 NRO. DE 
DOCUMENTOS 

Oficios DOM 256 
Informes DOM 73 

Total Documentos DOM 329 
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1.611.939 
11%

5.861.078 
39%

7.421.385 
50%

Ingresos Percibidos $ 
14.894.402.-

Derechos Varios de Obras Permisos DOM -LGUC

Derechos de Aseo

3.6) INGRESOS 
 

 

Los ingresos recibidos corresponden 
principalmente a permisos de 
edificación, certificados de vivienda 
para postulación a subsidios de 
mejoramiento o venta, certificados 
de ruralidad a presentar en bienes 
nacionales con fines de 
regularización o subdivisión predial 
a realizar en  Servicio Agrícola y 
Ganadero, certificados de 
informaciones previas, y por último, 
servicio de aseo por tarifa 
diferenciada a empresas tales como 
Colbún, ENEL, y otros servicios 
como campings o cabañas. 
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3.7) OBRAS EJECUTADAS O EN EJECUCIÓN AÑO 2018 

Detalle Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Construcción Cubierta Multicancha Villa Jardín, Antuco 

Objetivo Mejorar las condiciones deportivas de la Comuna y 
principalmente del sector de Villa Jardín. 

Fuente financiamiento Fondo Regional de Iniciativa Local (F.R.I.L.) 2016 

Monto en $ $ 59.293.664.- 

Lugar Villa Jardín, Antuco 

Situación Actual Construido 

Beneficiarios Villa Jardín y la comuna en general. 

Descripción Se construyó una cubierta con estructura metálica y 
revestimientos de hojalatería, que permitirá realizar 
actividades deportivas soportando de mejor manera el 
clima de Antuco. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Construcción Cubierta Multicancha Villa las Rosas, Antuco 

Objetivo Mejorar las condiciones deportivas de la Comuna y 
principalmente del sector de Villa Las Rosas. 

Fuente financiamiento Fondo Regional de Iniciativa Local (F.R.I.L.) 2016 

Monto en $ $ 59.293.664.- 

Lugar Villa Las Rosas, Antuco 

Situación Actual Construido 

Beneficiarios Villa Las Rosas  y la comuna en general. 

Descripción Se construyó una cubierta con estructura metálica y 
revestimientos de hojalatería, que permitirá realizar 
actividades deportivas soportando de mejor manera el 
clima de Antuco. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Construcción Ampliación Sede Social Villa Los Canelos 

Objetivo Mejorar las condiciones de reunión de los Vecinos de 
villa los Canelos. 

Fuente financiamiento Fondo Regional de Iniciativa Local (F.R.I.L.) 2017 

Monto en $ $ 28.321.300.- 

Lugar Villa Los Canelos, Antuco 

Situación Actual Construido 

Beneficiarios Villa Los Canelos  y la comuna en general. 

Descripción Se Construyó una sede de albañilería confinada, con 
Radier de hormigón y cubierta de cerchas de madera y 
cubierta de Zinc alum. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Construcción Ampliación Sede Social Mirrihue 

Objetivo Mejorar las condiciones de reunión de los Vecinos del 
sector Mirrihue. 

Fuente financiamiento Fondo Regional de Iniciativa Local (F.R.I.L.) 2017 

Monto en $ $ 25.300.000.- 

Lugar Sector Mirrihue, Antuco 

Situación Actual Construido 

Beneficiarios Sector Mirrihue y la comuna en general. 

Descripción Se Construyó una sede de albañilería confinada, con 
Radier de hormigón y cubierta de cerchas de madera y 
recubrimiento de Zincalum. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Reposición Multicancha Escuela Cerro Pilque, Antuco 

Objetivo Potenciar las actividades de los alumnos de la escuela 
Cerro Pilque, Antuco. 

Fuente financiamiento Fondo Regional de Iniciativa Local (F.R.I.L.) 2017 

Monto en $ $ 31.467.000. 

Lugar Sector Mirrihue, Antuco 

Situación Actual Construido 

Beneficiarios Cerro Pilque y la comuna en general. 

Descripción Se Construyó una multicancha de hormigón con su 
respectivo equipamiento deportivo y con cerramientos, 
todo esto en el espacio de la escuela de Cerro Pilque, 
Antuco. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Reposición Multicancha Villa Los Ríos, Antuco 

Objetivo Potenciar las actividades deportivas de los vecinos de 
Villa los Ríos, Antuco 

Fuente financiamiento Fondo Regional de Iniciativa Local (F.R.I.L.) 2017 

Monto en $ $ 43.950.826. 

Lugar Villa los Ríos, Antuco 

Situación Actual Construido 

Beneficiarios Villa los Ríos y la comuna en general. 

Descripción Se Construyó una multicancha de hormigón con su 
respectivo equipamiento deportivo y con 
cerramientos, todo esto para fomentar el deporte 
entre los vecinos de Villa los Ríos, Antuco. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Construcción Ampliación Centro de Madres 

Objetivo Potenciar las actividades comunitarias en Antuco 
Urbano. 

Fuente financiamiento Municipal 2018 

Monto en $ $ 5.350.095. 

Lugar Antuco Urbano 

Situación Actual Construido 

Beneficiarios Antuco en General. 

Descripción Se Construyó una ampliación para la sede del centro de 
Madres, ubicado en Antuco urbano, esta ampliación 
fue de albañilería confinada, con suelo de Radier y 
cerámico y cubierta de cerchas de madera, con 
revestimiento de Zincalum. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Construcción y Habilitación SITE Cajero Banco Estado 

Objetivo Potenciar las transacciones económicas en la Comuna. 

Fuente financiamiento Municipal 2018 

Monto en $ $ 13.923.000. 

Lugar Antuco Urbano 

Situación Actual Construido 

Beneficiarios Antuco en General. 

Descripción Se construyó y habilito el espacio destinado a la 
implementación del cajero del Banco Estado, este 
espacio fue construido con albañilería confinada 
contando con un suelo de Radier recubierto con 
cerámica y revestimiento exterior de madera. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Construcción Sede Social Villa Peluca, Antuco 

Objetivo Generar un lugar de encuentro social para la gente de 
Villa Peluca, Antuco. 

Fuente financiamiento Fondo Regional de Iniciativa Local (F.R.I.L.) 2017 

Monto en $ $ 58.192.065. 

Lugar Antuco Urbano 

Situación Actual Construido 

Beneficiarios Villa Peluca y Antuco en General. 

Descripción Se realizó la construcción de una Sede Social, para los 
vecinos del sector Villa Peluca, Antuco, esta sede fue 
construida en albañilería confinada con suelo de 
Radier, y cubierta estructurada en madera con 
recubrimiento de Zincalum. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Construcción Obras de Urbanización y Casetas 
Sanitarias Antuco 

Objetivo Generar un sistema de Casetas Sanitarias de Calidad 
Óptima para la Comuna de Antuco. 

Fuente financiamiento Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) 2013 

Monto en $ $ 6.049.502.000.- 

Lugar Antuco Urbano 

Situación Actual Construido 

Beneficiarios Antuco  

Descripción Se construyó un sistema de casetas sanitarias y de 
urbanización para mejorar el sistema de alcantarillado 
de Antuco. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Reposición Parcial Gimnasio Municipal de Antuco 

Objetivo Generar un gimnasio Municipal de Antuco de acuerdo a 
las necesidades deportivas y comunitarias de la gente 
de la comuna. 

Fuente financiamiento Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) 2013 

Monto en $ $ 590.408.000.- 

Lugar Antuco Urbano 

Situación Actual Construido 

Beneficiarios Antuco  

Descripción Se construyó un gimnasio de hormigón con cubierta de 
estructura metálica y revestimiento superior de 
Zincalum, interiormente se incluyó suelo de superficie 
anti impacto, y todo el mobiliario deportivo necesario 
para su correcto uso. 
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3.8) OBRAS MENORES 
 

 Reparación veredas 

 Reparaciones baches calles 

 Instalación de señalizaciones de tránsito 

 Instalación de Resaltos 

 Demarcación vial 

 Escalera graderías estadio municipal 
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4) DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO 

 
Distribución de Unidades dentro de DIDECO: 

 

4)  DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO 

 

4.1)   UNIDAD SOCIAL 

4.1.1)  REGISTRO SOCIAL DE HOGARES 

4.2)  PROGRAMAS SOCIALES 

4.2.1)  ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

4.2.2)  DISCAPACIDAD 

4.2.3)  ADULTO MAYOR 

4.2.4)  DEPORTES 

4.3)  DESARROLLO RURAL 

4.3.1)  PROGRAMA PRODESAL 

4.4)   OMIL 

4.5)   FOSIS 

4.5.1)  FAMILIAS (PROGRAMA FAMILIAS SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES) 

4.5.2)  VINCULOS 

4.5.3)  HABITABILIDAD 

4.6)   FOMENTO PRODUCTIVO 
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4.1) UNIDAD SOCIAL  

ATENCIÓN DE CASOS SOCIALES 

La atención diaria de casos sociales atendidos entre Enero y Diciembre del 2018, significó 

una inversión social de M$ 108.880.298.-  en que de acuerdo a la demanda y evaluación, 

se brindaron una serie de ayudas, correspondiente a la siguiente tabla: 

ÍTEM         $ MONTO 

Aporte económico para cancelación de pasajes, 
gastos médicos, medicamentos, cuidados Especiales, 
Pañales Desechables, aporte funerario, entre otros. 

$ 28.161.670.- 

 
Canastas de Alimentos 
 

 
$ 40.553.022- 

Equipamiento de Cama $ 4.747.924.- 

Materiales de Construcción $ 35.417.682.- 

MONTO TOTAL OTORGADO PRESUPUESTO 
MUNICIPAL 

$ 108.880.298.- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Meses Monto $ 

Enero 8.784.983 
Febrero 6.335.131 
Marzo 11.169.219 
Abril 11.755.760 
Mayo 12.801.596 
Junio 13.539.012 
Julio 8.324.881 
Agosto 10.397.698 
Septiembre 9.370.722 
Octubre 6.093.307 
Noviembre 4.417.501 
Diciembre 5.890.488 
Costo Anual 108.880.298.- 

  

Enero; 
8.784.983 Febrero; 

6.335.131

Marzo; 
11.169.219

Abril; 
11.755.760

Mayo; 
12.801.596

Junio; 
13.539.012

Julio; 
8.324.881

Agosto; 
10.397.698

Septiembre; 
9.370.722

Octubre; 
6.093.307

Noviembre
; 4.417.501

Dicembre; 
5.890.488

Gasto Total  
Anual

$108.880.298

Monto $
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$ 3.000.000

$ 3.000.000

$ 3.000.000

PRESTACIONES SOCIALES

Registro Social de Hogares Total Transferido

 

4.1.1) REGISTRO SOCIAL DE HOGARES  

El Registro Social de Hogares es un sistema de información cuyo fin es apoyar los 
procesos de selección de beneficiarios de un conjunto amplio de subsidios y programas 
sociales derivados del aparato público. El Registro es construido con datos aportados por 
el hogar y bases administrativas que posee el Estado. 
El Convenio de Transferencias de Recursos sirve para la ejecución del Convenio “Sistema 
de Apoyo a la Selección de Usuarios de Prestaciones Sociales”, realizado a través del 
Registro Social de Hogares. Cabe destacar que durante el año 2018 las metas esperadas a 
cumplir en este sistema, fueron alcanzadas en un 100% y es debido a esto que el 
Ministerio de Desarrollo Social enviara nuevamente recursos para el 2019, con la finalidad 
de que el buen trabajo desempeñado se siga realizando en nuestra comuna y las familias 
de Antuco puedan seguir siendo beneficiadas por los subsidios y prestaciones estatales que 
se originan gracias al Registro Social de Hogares. 
 

 

 

 

  

Convenio Prestaciones Monetarias 

Registro Social de Hogares $ 3.000.000.- 
 
 Total Transferido  

 
$ 3.000.000 
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4.1.1.1) SUBSIDIOS 
SUBSIDIO UNICO FAMILIAR 

Detalle Descripción 

Programa Subsidio Único Familiar 

Objetivo Orientar a las personas que cumplen requisito para 
postular, recibir postulaciones, y postular en línea, llevar el 
proceso, hacer los despachos mensuales, decretar.  
 

Fuente financiamiento Ministerio de Desarrollo Social 

Monto en $ 143.768.592 

Lugar Antuco Urbano y Sectores Rurales 

Situación Actual Postulaciones abiertas todo el año 

Beneficiarios Madres, padres o tutores pertenecientes a familias que 
tienen bajo su cargo  a niños/as y jóvenes de hasta 18 años 
y personas en situación de discapacidad física o mental de 
cualquier edad y pertenecen al 60% de menores 
recursos, según RSH. 

 

Descripción  Es una ayuda económica, cuyo monto unitario por causante 
es igual a $12.364.- para niños y niñas menores de 18 años, 
recién nacido/a, y madre beneficiaria y el doble de este 
beneficio ($24.728.-) para  causantes con una discapacidad 
mental o personas en situación de discapacidad de 
cualquier edad que no cuenten con otros beneficios 
incompatibles. 

También accede a este subsidio la gestante entre el quinto 
y noveno  mes de gestación (conocido como subsidio 
maternal), cuyo pago considera  el periodo completo de 
embarazo si  la solicitante no hubiere percibido  otros 
beneficios  incompatibles al momento de postular que 
generen disminución en el monto de pago final. 

El beneficio de subsidio familiar para los distintos tipos de 
causante tiene una duración de 3 años desde su concesión y 
podrá ser renovado por un periodo similar en el 
cumplimiento de los requisitos. 
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4.2) PROGRAMAS SOCIALES 

 

4.2.1) ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

 

SUBVENCIONES MUNICIPALES A ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

 

N° 
NOMBRE 

INICIATIVA DE INVERSIÓN 
FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 
MONTO ($) 

01 
Club de Cuecas Vientos de mi 
Tierra 

Municipal 
300.000.- 

02 Centro de Madres Antuco  Municipal 800.000.- 

03 Junta de Vecinos Nueva Oriente Municipal 500.000.- 

04 Conjunto Folclórico Nahuel Municipal 500.000.- 

05 Delicias de Cordillera Municipal 640.000.- 

06 Junta de Vecinos Abanico Municipal 800.000.- 

07 Junta de Vecinos Alto Antuco Municipal 400.000.- 

08 Grupo de Danza Inti Yaku Municipal 400.000.- 

09 Pastoral del Adulto Mayor Municipal 10.500.000.- 

10 Cuerpo de Bomberos Antuco Municipal 9.000.000.- 

11 Junta de Vecinos Villa Las Rosas Municipal 560.000.- 

   TOTAL  $ 24.400.000.- 

 

 

 

FONDO DE DESARROLLO VECINAL 

N° 
NOMBRE 

INICIATIVA DE INVERSIÓN 
 FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 
MONTO ($) 

01 Junta de Vecinos Coihueco   MUNICIPAL 474.000.- 

02 Junta de Vecinos Mirrihue Alto   MUNICIPAL 741.000.- 

03 Junta de Vecinos N° 1     MUNICIPAL 475.000.- 

04 Junta de Vecinos Villa Los Ríos   MUNICIPAL 500.000.- 

05 Junta de Vecinos Villa Los Quillayes   MUNICIPAL 2.500.000.- 

06 Junta de Vecinos Nueva Oriente   MUNICIPAL 3.000.000.- 
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07 Junta de Vecinos Mirrihue Bajo   MUNICIPAL 500.000.- 

08 Junta de Vecinos Alto Antuco   MUNICIPAL 500.000.- 

09 Junta de Vecinos Población Baeza   MUNICIPAL 2.713.830.- 

10 Junta de Vecinos Coihueco   MUNICIPAL 474.000.- 

11 Junta de Vecinos Mirrihue Alto   MUNICIPAL 741.000.- 

 TOTAL   $11.403.830. 

PROGRAMA HOGAR EFICIENTE 

N° 
NOMBRE 

INICIATIVA DE INVERSIÓN 
 FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 
MONTO ($) 

80 

Familias total Beneficiarias 
Programa, estas fueron del sistema 
Intersectorial de Protección Social, 
con el 40% del registro social de 
hogares.- 

 MINISTERIO DE ENERGIA $ 1.120.000.- 

 

APORTES COMUNITARIOS CONCURSABLES 2018 

N° 
NOMBRE 

INICIATIVA DE INVERSIÓN 
 FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 
MONTO ($) 

01 Pastoral del Adulto Mayor  COLBUN 300.000.- 

02 Olga Ríos de Pinochet  COLBUN 300.000.- 

03 JVV Villa las Rosas  COLBUN 300.000.- 

04 Club de Cueca Vientos de mi Tierra  COLBUN 300.000.- 

05 
Consejo comunal para la 
discapacidad 

 COLBUN 300.000.- 

 TOTAL    $1.500.000.- 
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4.2.2) DISCAPACIDAD 

 

Detalle Descripción 

Programa Subsidio de Discapacidad Mental 

Objetivo Orientar a las personas que cumplen requisito para postular, 
recibir postulaciones, y postular en línea, llevar el proceso, hacer 
los despachos mensuales, decretar.  
 

Fuente financiamiento Ministerio de Desarrollo Social 

Monto en $ 11.643.576 

Lugar Antuco Urbano y Sectores Rurales 

Situación Actual Postulaciones abiertas todo el año 

Beneficiarios Niños menores o igual a 18 años que tengan una Discapacidad 
Mental Diagnosticada por la Compin 

Descripción Es un aporte monetario mensual que se entrega a personas con 
discapacidad mental,  menores de 18 años y pertenecientes a 
familias vulnerables o carentes de recursos. 

La entrega de este beneficio da derecho a recibir atención médica 
gratuita en consultorios y hospitales del Servicio Nacional de 
Salud. 

Por intermedio de las personas que los tienen a su cargo son 
beneficiarios: 

 Las personas menores de 18 años que hayan sido 
declaradas con discapacidad mental por la Comisión de 
Medicina Preventiva e Invalidez (COMPIN) 
correspondiente a su domicilio. 

 Las personas deben estar en el Registro Social de Hogares 
y pertenecer  a hogares del 20% de mayor vulnerabilidad. 

 En caso de tener ingresos propios, estos deben ser 
inferiores al 50%  de la pensión mínima. 

 Adicionalmente, el promedio de ingresos de su núcleo 
familiar, si los hubiere, debe también ser inferior al 50% 
de la pensión mínima. 

 No deben tener previsión social, así como tampoco estar 
recibiendo ningún otro tipo de subsidio, ya que este 
beneficio  es incompatible con otra pensión. 

 Deben tener una residencia continua en el país de al 
menos tres años, inmediatamente anteriores a la fecha 
de solicitud del beneficio. 

 Monto del beneficio: corresponde a $67 mil 347 
pesos mensuales a partir de enero 2018. 
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DISCAPACIDAD ANTUCO 

N° 
NOMBRE 

INICIATIVA DE INVERSIÓN 
 FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 
MONTO ($) 

01 Ayudas técnicas  SENADIS $ 15.000.000.- 

 TOTAL    $ 15.000.000.- 

 

SUBVENCIONES AGRUPACIONES DISCAPACIDAD 

N° 
NOMBRE 

INICIATIVA DE INVERSIÓN 
 FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 
MONTO ($) 

01 
Agrupación de Discapacidad Todos 
Somos Uno 

 MUNICIPAL 500.000.- 

02 
Concejo Comunal de Discapacidad 
Antuco 
 

 MUNICIPAL 500.000.- 

 TOTAL    $1.000.000.- 

 

4.2.3) ADULTO MAYOR 

 
ADULTOS MAYORES- PROYECTOS AUTOGESTIONADOS 2018 

N° 
NOMBRE 
INICIATIVA DE INVERSIÓN 

 FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

MONTO ($) 

01 Club Una Primavera Mas  SENAMA 1.000.000.- 

02 Club Adultos Mayores Años Dorados  SENAMA 1.000.000.- 

03 Pastoral del Adulto Mayor  SENAMA 1.000.000.- 

 TOTAL    $3.000.000.- 
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4.2.4) DEPORTES 

Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Corrida inclusiva Antuco 2018: “Todos Corriendo Entre 
Montañas”. 

Objetivo Potenciar la actividad física a través del running de la mano 
de la inclusión, para dar un paso en base a la unión y la 
universalidad del deporte.   

Fuente financiamiento Municipal 

Monto en $ $380.890 

Lugar Antuco Urbano 

Situación Actual Evento Anual 

Beneficiarios Comuna de Antuco 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Fondos Instituto Nacional de Deportes: 
1. Mujer y deporte. 
2. Adulto Mayor en Movimiento. 
3. Jóvenes en movimiento. 

Objetivo 1. Mejorar la calidad de vida, mediante oportunidades 
de participación en actividades físicas, deportivas y 
eventos promocionales. 

2. Busca fomentar un envejecimiento activo a través 
de la práctica de actividad física y deportiva 
recreativas. 

3. Fomentar las prácticas sistemáticas de actividad 
física, deportiva en jóvenes. 

Fuente financiamiento Instituto Nacional de Deportes. 

Monto en $ $3.000.000. 

Lugar Gimnasio Municipal – Sede del adulto mayor 

Situación Actual Programa en ejecución. 

Beneficiarios Antuco Urbano y sectores rurales 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Copa Junior Internacional Antuco 2018 

Objetivo Fomentar la participación de los niños Antucanos en 
actividades deportivas que le permitan desarrollar un estilo 
de vida saludable en pleno compromiso con su entorno 
social, deportivo, comunal como internacional. 

Fuente financiamiento Municipal 

Monto en $ $1.000.000. 

Lugar Cancha de Villa las Rosas. 

Situación Actual Evento anual. 

Beneficiarios Niños de nuestra comuna 

 

Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Copa Internacional Antuco 2018 

Objetivo Fomentar la participación de los jóvenes y adultos 
Antucanos en actividades deportivas que le permitan 
desarrollar un estilo de vida saludable en pleno 
compromiso con su entorno social, deportivo, comunal 
como internacional. 

Fuente financiamiento Municipal 

Monto en $ $2.000.000 

Lugar Estadio Municipal - Cancha de Villa las Rosas. 

Situación Actual Evento anual. 

Beneficiarios Jóvenes y adultos Antucanos. 
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 Descripción 

Nombre proyecto o Programa Copa Internacional Pichachén 2018 

Objetivo Fomentar la participación de los jóvenes y adultos 
Antucanos en nuestro vecino país trasandino en 
actividades deportivas que le permitan desarrollar un 
estilo de vida saludable en pleno compromiso deportivo. 

Fuente financiamiento Municipal 

Monto en $ $1.300.000. 

Lugar El Cholar Argentina. 

Situación Actual Evento anual. 

Beneficiarios Jóvenes y adultos Antucanos. 
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 Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Cicletada suma de edad  

Objetivo Crear un espacio dirigido a la participación familiar en el 
deporte, estimulando la participación a través de un evento 
dinámico, llamativo y entretenido  

Fuente financiamiento Mesa intersectorial del CESFAM Antuco. 

Monto en $ $350.000 

Lugar Antuco Urbano y Villa las Rosas 

Situación Actual Evento Anual. 

Beneficiarios Comuna de Antuco 

 
 Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Yo me divierto con el fútbol. 

Objetivo Fomentar el deporte en época estival a través del futbol en 
nuestra comuna 

Fuente financiamiento FNDR Deportes 2018. 

Monto en $ 3.702.000.- 

Lugar Estadio Municipal Antuco. 

Situación Actual Postulado a FNDR Deportes 2019. 

Beneficiarios C. D. Cruz Azul. 
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 Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Senderismo y dueñas de casa 

Objetivo Fomentar la actividad física y recreación en dueñas de casa de 
la comuna, a través de una caminata en contacto con la 
naturaleza. 

Fuente financiamiento Instituto Nacional de Deportes. 

Monto en $ $150.000 

Lugar Parque Nacional Laguna del Laja. 

Situación Actual Proyecto en Ejecución 

Beneficiarios Comunal 

Descripción Resumen del Proyecto Mostrado, indicando un resumen de las 
Actividades realizadas, comentando características del 
proyecto. 

 
 Descripción 

Nombre proyecto o Programa Encuentros de Rayuela intra e inter comunal. 

Objetivo Potenciar a organizaciones deportivas en el financiamiento 
dirigido a asistencias de competencias de  esta disciplina. 

Fuente financiamiento Municipal. 

Monto en $ $300.000 

Lugar Comuna de Antuco, Polcura, los Ángeles, Santa Fe. 

Situación Actual Ejecutado. 

Beneficiarios C. D. Social y cultural el Sauce, y la comuna en general. 

Descripción Resumen del Proyecto Mostrado, indicando un resumen de 
las Actividades realizadas, comentando características del 
proyecto. 
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 Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Campeonato de Clausura 2018. 

Objetivo Apoyar y potenciar la ejecución de competición futbolística 
de nivel comunal.  

Fuente financiamiento Municipal. 

Monto en $ $1.960.000.- 

Lugar Comuna de Antuco 

Situación Actual Ejecutado. 

Beneficiarios Clubes deportivos de Fútbol y asociación.  

 
 Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Centro para niños(as) con cuidadores principales 
temporeros 2018. 

Objetivo Facilitar un espacio para el cuidado y entretenimiento para 
menores Antucanos, y  brindar un apoyo en la época 
veraniega a las madres que estén laborando en los meses 
estivales. 

Fuente financiamiento Ministerio de Desarrollo Social. 

Monto en $ $325.000.- 

Lugar Liceo Dr. Víctor Rio Ruiz Media. 

Situación Actual Ejecutado. 

Beneficiarios Niños entre 6 y 12 años, padres de menores. 
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4.3) DESARROLLO RURAL 

 

4.3.1) PROGRAMA PRODESAL 

Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa IFP  

Objetivo Este programa nos permite que los usuarios realicen 
diversas inversiones mediante la compra de diferentes 
implementos de trabajo para los usuarios con la finalidad 
de mejorar sus sistemas productivos de acuerdo al rubro 
que desarrollan como por ejemplo la adquisición de picador 
de leña, invernaderos para obtener mayor producción de 
hortalizas, y la construcción de galpones forrajeros entre 
otros.   

Fuente financiamiento INDAP  

Monto  $ 27.585.643 

Beneficiarios 26 beneficiarios  
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa IFP ASOCIATIVO SALA DE PROCESO Y FERIA PRODESAL 

Objetivo Los proyectos asociativos permitieron beneficiar a 27 
usuarios con la entrega de una sala de proceso con 
equipamiento y la adquisición toldos sillas y mesas para la 
implementación de la feria PRODESAL la que se instala 2 
veces al mes en el centro de acogida al visitante.    

Fuente financiamiento INDAP  

Monto  $ 3.440.000 

Beneficiarios 27 beneficiarios  
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa PRADERAS SUPLEMENTARIAS  

Objetivo Establecer praderas suplementarias en los predios de los 
usuarios ganaderos de esta manera mantener en buena 
condición corporal los animales y poder disminuir costos de 
alimentación en temporada invernal. 

Fuente financiamiento INDAP  

Monto  $ 10.309.000 

Beneficiarios 39 BENEFICIARIOS 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa FAI  

Objetivo Es un apoyo económico destinado a inversiones de 
menores recursos en insumos agrícolas, materiales  de 
construcción, sistemas de riego, infraestructura, entre 
otros. 

Fuente financiamiento INDAP  

Monto  $ 8.845.511.- 

Beneficiarios 88 BENEFICIARIOS 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa PRI 

Objetivo Solucionar los problemas existentes de riego intrapredial, el 
cual mejora la acumulación, conducción y distribución del 
agua en el predio de los usuarios. 

Fuente financiamiento INDAP  

Monto  $ 9.025.339.- 

Beneficiarios 2 BENEFICIARIOS 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa APORTE MUNICIPAL AL PROGRAMA 

Objetivo La municipalidad entrega presupuesto al programa 
PRODESAL para su funcionamiento para realizar diversas 
actividades tales como unidades demostrativas, giras 
técnicas, capacitaciones, además apoyo administrativo de 
los honorarios de la secretaria. 

Fuente financiamiento MUNICIPALIDAD 

Monto  $ 31.031.722.- 

Beneficiarios 177 BENEFICIARIOS 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa CONVENIO INDAP - MUNICIPIO (PROFESIONALES  + Mesa 
de coordinación 

Objetivo El INDAP entrega recursos para los honorarios permanentes 
de los profesionales que componen el equipo técnico del 
programa PRODESAL. Además para las diversas actividades 
que involucra los representantes de los usuarios. 

Fuente financiamiento INDAP 

Monto  $ 47.904.360.- 

Beneficiarios 177 BENEFICIARIOS 
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IFP; $ 27.585.643
IFP Asociativo Sala 
de Proceso y Feria 

Prodesal; $ 
3.440.000

Praderas 
Suplementarias; $ 

10.309.000

FAI; $ 8.845.511
PRI; $ 9.025.339

Aporte Municipal; $ 
31.031.722

Convenio Indap -
Municipio; $ 
47.904.360

Recursos Invertidos en Programa Prodesal

Detalle Descripción 

Nombre del 
Programa 

Programa de Tenencia Responsable de Animales de Compañía (perros y 
gatos). 

Objetivo Fomentar la tenencia responsable de mascotas mediante la identificación y 
sistemas de registro, esterilización y servicios sanitarios de forma gratuita. 
Además educar e informar a la población. 

Fuente de financiamiento SUBDERE 

Monto en $ 80.000.000.- 

Lugar Comunal. 

Situación Actual en Ejecución 

Beneficiarios Todo Antuco. 

Descripción Estamos llevando a cabo el registro de mascotas vía presencial en la 
oficina, además de participar en reuniones con grupos de todos los 
sectores de la comuna para dar a conocer el programa. Posteriormente se 
realizaran charlas y talleres con diferentes grupos y entidades. Por el 
momento estamos en vías de postulación para los programas que se 
ofrece, sean financiados para la compra de insumos y posterior ejecución 
de atenciones veterinarias. Cabe mencionar que además se ofrece guía y/o 
consultas veterinarias tanto vía telefónica o presencial en la oficina. 
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Meta: 200; 
Diagnósticos

100%

Avance 350; 
Diagnósticos

175%

Meta Avance

4.4) OMIL 

El Sence a través del Programa Fortalecimiento OMIL periodo 2018 realizo un aporte en 

recursos económicos de $12.400.000, especialmente para cubrir gastos en recurso 

humano para todo el año, compra de insumos y de publicidad para difundir el trabajo 

OMIL. 

En el ámbito de la gestión la OMIL tuvo que realizar variadas gestiones para cumplir con el 

plan laboral exigido por el Sence tales como: 

DIAGNÓSTICOS INICIALES A LOS TRABAJADORES 

La aplicación del Instrumento permitirá identificar los requerimientos del usuario y los 

posibles canales de derivación para promover oportunidades de desarrollo laboral.- 

350 Diagnósticos  

 

 

 

 

 

 

 

 

COLOCACIONES DE PUESTOS LABORALES E EMPRESAS 

El Objetivo del Servicio es generar un proceso de adecuación  entre las habilidades e 

intereses de las personas que buscan un empleo y las vacantes proporcionadas por el 

sector productivo de las empresas y/o Instituciones.- 

Vinculaciones 115 trabajadores 

32% respecto de los  

diagnósticos realizados 
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140 Der. 
:100%

Avance 
290 : 
207%

Meta Exigida Avance

 

DERIVACIONES A EMPRESAS Y EXTRA OMIL 

Dependiendo de los servicios que provea la OMIL, esta continúa la Intervención del 

Usuario o se realiza la derivación a otra Institución Pública o Privada.-  

290 Derivaciones  

 

 

 

 

 

 

 

FERIA LABORAL VOCACIONAL 

Empresas Participativas – Universidades – Escuelas Matrices 
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OMIL EN TERRENO 
 
La Oficina Municipal de Intermediación Laboral realizo reuniones con las Juntas de Vecinos 
en cada uno de los sectores de nuestra comuna, con la finalidad de dar a conocer las 
funciones de la OMIL y difundir los programas del Sence. 

Sector y/o 

Localidad  

Mirrihue Alto  

Objetivo Describir Principales Roles y funciones del Equipo OMIL e informar 
nueva modalidad de trabajo de ésta.  

Resultado y/o 

conclusiones  

-Se concluye que, dentro de este sector parte de la comunidad 
que asistió a esta reunión informativa, mostro más interés por 
los temas que abordan temáticas laborales como 
Independiente, ya que la mayoría son pensionados y no 
estarían dispuestos a trabajar de forma dependiente. 
-El interés de realizar algún tipo de Feria gastronómica fue un 
tema el cual se extendió e informamos las métodos  

 

 

PROGRAMA RADIAL COMUNITARIO   

Objetivos  -Acercarnos a la comunidad desde otra perspectiva, de una 
manera más directa para todas esas personas que no 
pueden asistir al municipio, con un programa radial una vez 
al mes. 
-Visibilizar el que hacer de la OMIL al interior del municipio. 
Informar todo tipo de ofertas, tanto laborales como de 
cursos SENCE, que llegan a nuestra comuna. 
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Resultado esperado 
y/o Conclusiones 

Este es otro punto que se agrega al Plan Laboral del presente 
año, dejando una visita de forma mensual a las dependencias 
de la radio. 
Las modalidades del programa se definen junto al encargado 
de la Radio con posterioridad, para que sea un programa 
entretenido y participativo con los auditores  y/o  usuarios. 
Se deja registro de audio como prueba de los programas y 
temas tratados. 
Se trabaja en conjunto al encargado de Relaciones Publicas y 
Comunicaciones, para emitir boletines con información 
relevante de forma semanal. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REUNIÓN INFORMATIVA LLAHUEN 

Objetivo  Informar sobre Oferta laboral, e incitar a los interesados a inscribirse para 
este trabajo, ya que es una de las únicas empresas que realizan 
contrataciones masivas en temporada otoño – invierno. 

Resultado y/o 

conclusiones  

A la reunión realizada el 16 de abril, asistieron más de 60 personas, las cuales 
se les realizo un diagnóstico inicial y su posterior derivación a la oferta. Al 
momento de realizar seguimiento dentro del segundo día laboral, pudimos 
constatar que solo 38 personas eran las que respondieron al llamado, las 
cuales fueron contratadas por Agrícola Llahuen. 
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CURSO DE COMPUTACIÓN BÁSICA 

Durante el Primer semestre el Equipo OMIL, reconoció una problemática que es muy 

común dentro de los usuarios que asisten a nuestra oficina en búsqueda de trabajo o 

capacitación. Al realizar las consultas que se aplican en el Diagnóstico Inicial, se consultó 

además, si tienen interés en tomar un curso de computación básica, del cual obtendrían 

solo conocimientos y una base práctica para su desarrollo personal, por lo cual se 

procedió a realizar este curso.  

Objetivo Resolver problemática de nuestros usuarios referente al uso básico 
de un computador conectado a Internet. 

Resultado y/o 
conclusiones 

Asisten usuarios (as), a los cuales se les enseña a hacer curriculum 
vitae, confección y forma de utilización de un correo electrónico, y 
actualización de datos en la BNE. 

 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

ENCUENTROS REGIONALES OMIL 

La oficina Municipal de Intermediación Laboral, concurre a reuniones en diferentes 

periodos citados por SENCE Regional, en las cuales se analizan temáticas laborales y del 

nuevo programa. 

En la parte inferior se logra visualizar una fotografía que da a conocer una de ellas, en la 

cual asistió nuestro encargado OMIL y un Ejecutivo de Atención a Usuarios, a un 

Observatorio Laboral Regional, realizado en las dependencias de la Universidad del Biobío, 

Concepción, la que tuvo como objetivo primordial capacitar a funcionarios para realizar un 

Levantamiento de Demanda Laboral, Instrumento que se aplica de manera anual para la 

designación de cursos y programas por SENCE. En esta ocasión asistió don Carlos Jara 
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Bustos, Seremi del Trabajo, Región del Biobío. 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICACIÓN CURSOS SENCE - CURSO AYUDANTE DE COCINA. 

El 5 de febrero del presente año, un grupo de más de 25 usuarios se certificó como 
“ayudante de cocina”, gracias al convenio entre nuestro municipio y SENCE por el 
"Programa Más capaz". 

Los usuarios que aprobaron el curso de 248 horas, repartido en 50 días  de clases y 10 días 
de práctica, que contempló también aprendizajes de expresión oral. 

La capacitación fue impartida por la OTEC Crece-emprende, y tras la certificación, los 
beneficiados recibieron un set de herramientas de cocina, con la finalidad de poder 
desempeñarse laboralmente, ya sea de manera independiente o dependiente. 

Comentar que el curso contemplaba cupos para personas en situación de discapacidad, y 
una asignación monetaria por participación. 

Precisar que al Programa de Becas Laborales sólo pueden participar instituciones con 
personalidad jurídica. 
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4.5) FOSIS 

4.5.1) FAMILIAS (PROGRAMA FAMILIAS SEGURIDADES Y 

OPORTUNIDADES) 

Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Programa Yo emprendo-Semilla 

Objetivo Permite a personas que tienen una idea de negocio obtener 
apoyo para desarrollar un Microemprendimiento, con 
el objetivo de aumentar sus ingresos. El programa incluye 
capacitación, acompañamiento, asesoría técnica y 
financiamiento para el plan de negocio. 

Fuente financiamiento FOSIS 

Monto en $ $ 24.000.000.- 

Situación Actual Proyecto ejecutado 

Beneficiarios 30 Personas.  
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa ATUPLA (Apoyo tu Plan Laboral) 

Objetivo A través de este programa se busca que hombres y mujeres, 
mayores de 18 años, en situación de pobreza y/o 
vulnerabilidad, pertenecientes al Subsistema Seguridades y 
Oportunidades Acompañamiento Laboral, que se 
encuentren ocupados, desocupados, inactivos o 
desarrollando empleos precarios, de manera formal o 
informal, se les financie el acceso a bienes y/o servicios, que 
faciliten la inserción laboral, no provisionados a través de 
programas del FOSIS de los que puedan participar y que no 
estén disponibles de manera oportuna en la oferta 
Pública. 

Fuente financiamiento FOSIS 

Monto en $ $8.625.000 

Beneficiarios 19 Personas.  

 
Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Yo emprendo básico 

Objetivo Apoyar a personas en situación de pobreza o vulnerabilidad 
que desarrollan actividades económicas autónomas, para 
que puedan percibir ingresos mayores y más estables fruto 
de su actividad independiente. 

Fuente financiamiento FOSIS 

Monto en $ $ 27.000.000 

Beneficiarios 30 Personas.  

 



       MUNICIPALIDAD DE ANTUCO                                                          CUENTA PÚBLICA GESTIÓN 2018 

Cuenta Pública Gestión 2018 
www.municipalidadantuco.cl 73 

Detalle Descripción 

Nombre Programa Transferencias monetarias 

Objetivo Bono de Protección: Es un beneficio monetario mensual que 
reciben todas las familias y personas usuarias de Chile Seguridades 
y Oportunidades. El Bono de Protección se entrega mensualmente, 
en cuotas, por 24 meses, acompañando el proceso de intervención 
psicosocial. 
 
Bono  Base Familiar: Es un beneficio monetario mensual variable 
que se entrega a las familias y personas participantes de Chile 
Seguridades y Oportunidades que cumplen los requisitos 
establecidos. Se otorga por 24 meses desde su concesión, y se paga 
en la medida que mensualmente se cumplen los requisitos 
 
Control Sano: Es un beneficio monetario mensual que se entrega a 
algunas familias participantes de Seguridades y Oportunidades que 
en su composición familiar tienen integrantes menores de 6 años, 
que acrediten tener al día el Control de Salud Niño Sano de los 
niños y niñas a su cargo. Se otorga por 24 meses, en la medida que 
se dé cumplimiento a los requisitos. 
 
Asistencia Escolar:  
Es un beneficio monetario mensual que se entrega a algunas 
familias participantes de Chile Seguridades y Oportunidades que en 
su composición familiar tienen integrantes entre los 6 y 18 años, 
que cumplan con un porcentaje de asistencia escolar mensual 
superior o igual al 85%. Se otorga por 24 meses, en la medida que 
se dé cumplimiento a los requisitos. 
 
Aporte Familiar Permanente: Es un beneficio monetario que se 
entrega anualmente a todas las familias de menores ingresos que 
cumplan los requisitos y que se paga en el mes de marzo de cada 
año. 

Fuente financiamiento FOSIS Y MINISTERIO DESARROLLO SOCIAL 

Monto en $ $78.062.640.- 

Beneficiarios 92 FAMILIAS (Que cumplan los requisitos) 
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Programa Yo 
emprendo-Semilla; 

$ 24.000.000

ATUPLA (Apoyo tu 
Plan Laboral); $ 

8.625.000

Yo emprendo 
básico; $ 

27.000.000

Transferencias 
monetarias; $ 

78.062.640

FAMILIAS (PROGRAMA FAMILIAS 
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES)
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4.5.2) VINCULOS 

Detalle Descripción 

Programa Vínculos 

Objetivo Entregar herramientas a personas mayores en situación de 
vulnerabilidad social para que logren vincularse con la red 
de apoyo social de su comuna y con sus pares. 

Fuente financiamiento Ministerio de Desarrollo Social 

Monto en $ $ 17.938.972.- 

Lugar Antuco Urbano y Sectores Rurales 

Situación Actual Fase de Cierre 

Beneficiarios Personas mayores de 65 años o más, que vivan solos o 
acompañados de una persona de cualquier edad, y que 
ingresan al nuevo Subsistema de Seguridades y 
Oportunidades del Ingreso Ético Familiar. 

Descripción El programa consiste en brindar apoyo especializado a 
personas adultas mayores. Para esto, cada persona es 
acompañada por un monitor comunitario que a través de 
sesiones individuales en su domicilio y grupales, 
implementan un proceso de intervención en las áreas 
psicosocial y socio-ocupacional. 
Diagnóstico 
El monitor comunitario identifica cuáles son las 
capacidades, necesidades y recursos de cada persona para 
luego iniciar su intervención psicosocial. 
Acompañamiento 
Se extiende por 24 meses, y su objetivo es apoyar a las 
personas adultas mayores para que mejoren su bienestar, 
en áreas tales como: 
Autonomía 
Acceso y vinculación a Redes 
Salud 
Vivienda y entorno 
Seguridad Social 
Ingresos 
Educación 
 

 

  



       MUNICIPALIDAD DE ANTUCO                                                          CUENTA PÚBLICA GESTIÓN 2018 

Cuenta Pública Gestión 2018 
www.municipalidadantuco.cl 76 

4.5.3) HABITABILIDAD 

 
En este programa, se busca asegurar las condiciones básicas para que las familias y/o 

personas cuenten con una vivienda y entorno saludable y seguro. Para esto, el programa 

entrega soluciones constructivas, de saneamiento de servicios básicos y de equipamiento 

de la vivienda, así como también la realización de talleres de habitabilidad. 

Este programa es ejecutado principalmente por municipios, con recursos que entrega el 

Ministerio de Desarrollo Social, el FOSIS, presta la asistencia técnica a los municipios y va 

supervisando la ejecución para fortalecer los buenos resultados del Programa. 

En Donde si la familia o persona, es seleccionado/a, recibirá una visita por profesionales 

del municipio, autorizada por el Ministerio Desarrollo Social invitándolos a participar del 

Programa. 

Puede entregar los siguientes beneficios como son: 

 Sesiones de asesoría familiar y talleres grupales a cada familia que haya sido 

seleccionada. 

 Soluciones constructivas para mejoras de los servicios básicos, infraestructura de la 

vivienda, equipamiento doméstico, manejo saludable del entorno residencial y 

accesibilidad. 

 Servicio de cuidado infantil durante las actividades grupales. 

 Material didáctico y educativo. 

4.5.3.1) EQUIPO PROGRAMA HABITABILIDAD  
 
- SEREMI Desarrollo Social Región de Biobío   Encargado Regional de Programa.  
- FOSIS  con Asistencia Técnica y Social para el Equipo Ejecutor comunal. 
- Municipalidad Antuco Alcalde Comuna Antuco Representante Comunal. 
- Municipalidad Antuco DIDECO Encargada de programa Habitabilidad.  
- Equipo Técnico y Social  encargado de ejecutar el programa. 
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4.5.3.2) CONVOCATORIA 2017 EJECUTADA AÑO 2018 EN LA COMUNA 

 
Beneficiarios 

 
Programa 

SOLUCIONES  

Constructivas  equipamiento  Accesibilidad 
15 Familias  32 13 02 
4 Vínculos  09 06 01 

 

En Resumen  programa fue en directo beneficio de: 

Familias  Soluciones  intervenidas en las familias  Monto directo de apoyo 

19 63 $ 31.680.000 

 

EN LOS CUALES SE DESTACAN INTERVENCIONES COMO: 

   
ENTREGA DE CAMAS 

COMPLETAS 
ENTREGA DE MOBILIARIO ENTREGA Y CONEXIÓN AGUA 

POTABLE PARA LAVAPLATOS Y 
ARTEFACTOS DE BAÑO 

   
ENTREGA Y CONEXIÓN AGUA 

POTABLE PARA LAVAPLATOS Y 
ARTEFACTOS DE BAÑO 

REPARACIÓN  DE VIVIENDAS CONSTRUCCIÓN DE MODULO 
HABITACIONAL 3X6 M 

  

 

ACCESIBILIDAD CON AYUDAS TÉCNICAS  
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4.6) FOMENTO PRODUCTIVO 

 

4.6.1) FUNCIONES DEL CARGO 

 Elaborar estrategias para potenciar el desarrollo económico a través del 
emprendimiento en la comuna. 

 Generar una caracterización de los emprendedores y la microempresa de la 
comuna con el objeto de precisar y ser consistente en la elaboración de programas 
de capacitación y proyectos sociales que impacten favorablemente a 
emprendedores y microempresarios. 

 Promover, mantener y evaluar todos aquellos convenios y/o alianzas con el sector 
público o privado tendientes a favorecer el desarrollo económico y social de 
emprendedores y microempresarios de la comuna. 

 Promover la asociatividad de los distintos actores productivos y su participación 
activa en la implementación de las políticas de desarrollo comunal. 

 Realizar el apoyo en el diseño y planificación anual de actividades de fomento 
productivo. 

 Manejo de base de datos de emprendedores, organismos, empresas e 
instituciones vinculadas a fomento productivo en la comuna. 

 Realizar otras funciones que encomiende el señor Alcalde de conformidad a la 
legislación vigente y que nos sea de aquellas que la ley le asigna a otra unidad. 

 

APOYO A: 

 Asesoramiento emprendedores a postulación a: 

o Capital Semilla 

o Capital Abeja  

o Emprendimiento Colbún  

o Programa Almacenes  

o Logística antes, durante y después de Ferias Costumbristas. 
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4.6.2) SUBVENCIONES MUNICIPALES 
Durante el año 2018 se han apoyado diversas Ferias, Fiestas y Festival con 
Subvenciones Municipales dentro de las siguientes se destacan:  

 

FIESTA DE LA CEREZA CON UNA SUBVENCIÓN DE $700.000 

 

FIESTA DEL CHOCLO ANTUCANO CON UNA SUBVENCIÓN DE  $650.000 

    

FERIA COSTUMBRISTA “EL RENACER DE LOS CANELOS” CON UNA SUBVENCIÓN DE $1.500.000 

 
FESTIVAL AGUA Y  SOL  CON UNA SUBVENCIÓN DE  $16.000.000 
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FERIA COSTUMBRISTA ANTUCO CON UNA SUBVENCIÓN $1.500.000 

 
TRILLA A YEGUA SUELTA CON UNA SUBVENCIÓN DE $2.500.000 

 
FIESTA DE LA CERVEZA  CON UNA SUBVENCIÓN DE $1.500.000 

 
FIESTA COSTUMBRISTA DEL ESTOFADO CON UNA SUBVENCIÓN DE $750.000 
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FIESTA DE LA TORTILLA CON UNA SUBVENCIÓN DE $1.500.000 

4.6.3) RESUMEN 
 

En el año 2018 se apoyaron diferentes fiestas y/o ferias costumbristas que la 

municipalidad se hizo partícipe entregando una subvención municipal para la ejecución de 

estas dentro de la Comuna, realzando la identidad local por medio de comidas 

gastronómicas, artesanía, y bondades de la naturaleza. 

Apoyando logísticamente antes, durante y después de cada actividad realizada en 

constante comunicación con las organizaciones. 

 

Como son las siguientes: 

ACTIVIDAD SUBVENCION AÑO 2018  

Fiesta Costumbrista  de la Cereza  

(Junta de Vecinos Mirrihue Bajo) 

$700.000 

Fiesta Del Choclo Antucano $650.000 

Fiesta Costumbrista “El Renacer de Los Canelos”  

(Junta de Vecinos Villa Los Canelos) 

$1.500.000 

Feria Costumbrista Antuco  

(Cámara de Cultura y Comercio Antuco) 

$1.500.000 

Trilla a Yegua Suelta  

(Club de Huasos Antuco) 

$2.500.000 

Fiesta de La Cerveza  

(Barrios Comerciales) 

$1.500.000 

Fiesta Costumbrista del Estofado  

(Junta de Vecinos Villa Peluca) 

$750.000 

Fiesta de la Tortilla 

(Junta de Vecinos Alto Antuco) 

$1.500.000 

Financiamiento 2018 en Subvenciones Municipales  $10.600.000 

 



       MUNICIPALIDAD DE ANTUCO                                                          CUENTA PÚBLICA GESTIÓN 2018 

Cuenta Pública Gestión 2018 
www.municipalidadantuco.cl 82 

El Año 2018 realizo un  mayor Apoyo desde la Municipalidad por medio de subvenciones a 

las Organizaciones que realizan dichas actividades como se muestra en la gráfica donde 

muestra cada actividad realizada en comparación a la similar en el año 2017. 

 

 
 

Incrementándose en  un 126%  la subvención en relación al año 2017 como se muestra en 

la gráfica: 
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5) TURISMO 

 
Resumen de Gastos durante el periodo 2018. 

ÍTEM  COSTO 

Difusión y Promoción   $ 9.100.000 
Obras de Infraestructura y 
otros 

 $ 30.000.000 

Capacitación   $ 300.000 
Turismo Social   $ 3.960.000 
 Total $ 43.360.000 

5.1) DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN 

Detalle Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Folletería internacional 

Objetivo Difundir la comuna internacionalmente 

Fuente financiamiento Fundación Colbún 

Monto en $ $800.000.- 

Lugar Toda la comuna  

Situación Actual Proyecto ejecutado 

Beneficiarios Toda la comuna  

Descripción Se realiza el diseño e impresión de folletos tipo pocketbook 
(folleto de bolsillo) para promover la comuna en zonas de 
alto tráfico de turistas internacionales como el aeropuerto 
de Santiago y de Concepción, oficinas de información 
turística en Santiago centro. Con la finalidad de inspirar al 
viajero, creando la intención de venir y visitar nuestra 
comuna. Esta folletería solo se imprime en idioma alemán e 
inglés y la versión español se alojó en la página web.    
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Creación de Pagina web de Turismo Comunal : 
www.turismoantuco.cl 

Objetivo Difundir y Promover la Comuna de Antuco y sus Servicios   

Fuente financiamiento Fundación Colbún 

Monto en $ $ 600.000.- 

Lugar Toda la comuna  

Situación Actual Proyecto ejecutado 

Beneficiarios Toda la comuna  

Descripción La creación de la página de Antuco obedece a una necesidad 
coherente a los tiempos, la comuna de Antuco hasta el año 
2018 no tenía una página web donde promover de manera 
interactiva y virtual sus servicios y recursos turísticos, la 
página web está desarrollada acorde a los estándares de las 
mejores páginas de turismo con links directo a los oferentes, 
los cuales pueden a través de un clic cotizar, reservar, y 
conocer.      
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Mejoramiento y contratación de informador turístico 

Objetivo Mejoramiento Imagen Turística de la comuna  

Fuente financiamiento Sernatur  

Monto en $ $ 7.700.000.- 

Lugar Plaza de Armas de Antuco 

Situación Actual Proyecto Ejecutado 

Beneficiarios toda la comuna  

Descripción Se realiza un mejoramiento de la oficina de información 
turística, Este mejoramiento incluyo el pintado total de la 
misma, el cambio de graficas exteriores, y la contratación de 
un informador turístico bilingüe para todo el año.    
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5.2) OBRAS DE INFRAESTRUCTURA Y OTROS. 

 

Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Construcción de Monumento al Arriero.  

Objetivo Mejoramiento Imagen Turística de la comuna  

Fuente financiamiento Sernatur  

Monto en $ 15.000.000 

Lugar Acceso a Antuco Urbano. 

Situación Actual Proyecto Ejecutado 

Beneficiarios Toda la comuna  

Descripción Se implementó monumento al Arriero, con el fin de otorgar 
un reconocimiento a la gente que realiza este oficio, 
fortalecer la identidad de vida de montaña propia de la 
comuna, creando con esta obra un lugar de interés para los 
turistas, que puede resultar relevante para definir una 
imagen propia y diferente de la comuna. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Construcción de Señalética Turística a Nivel Comunal. 

Objetivo Implementar una señalética a acorde a las normas vigentes,  
destaquen los recursos turísticos de la comuna y 
fortaleciendo la identidad de Antuco. Todo esto mejorando 
la experiencia del turista en la zona. 

Fuente financiamiento Fundación Colbún 

Monto en $ $ 15.000.000.- 

Lugar Comuna de Antuco.  

Situación Actual Proyecto Ejecutado 

Beneficiarios Toda la comuna  

Descripción Se implementó señalética turística vial de madera, la cual 
identifica las distintas localidades comunales, y los lugares 
históricos importantes como la Iglesia, el Cementerio, la 
Plaza de Armas Y el ex Hotel Lillo. También se instala una 
exposición fija de fotografías en el centro de acogida al 
turista, un panel informativo de aves en la plaza de armas, y 
un poste informativo en honor a Calixto Padilla en la calle 
homónima.  
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5.3) CAPACITACIÓN 

 

Detalle Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Curso de Marketing Digital 

Objetivo Entregar herramientas a pequeños empresarios para 
promover y difundir sus servicios en redes sociales   

Fuente financiamiento Fundación Colbún 

Monto en $ $ 300.000.- 

Lugar Toda la comuna  

Situación Actual Proyecto ejecutado 

Beneficiarios Toda la comuna  

Descripción Este curso es realizado por petición de la mesa de turismo 
de Antuco, para mejorar los requerimientos y competencias 
que debieran tener los emprendedores del turismo de la 
ciudad, Esta actividad consistió de un taller teórico práctico 
para 15 personas por dos días.  
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5.4) TURISMO SOCIAL 
 

Detalle Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Viajes Familiares para Familias Antucanas. 

Objetivo Dar la posibilidad de tener vacaciones a Familias Antucanas 

Fuente financiamiento Sernatur 

Monto en $ $ 3.960.000.- 

Lugar Tomé, San Pedro, Hualpen 

Situación Actual Proyecto Ejecutado 

Beneficiarios 44 vecinos 

Descripción Se realiza viaje de 3 días y 2 noches a la comuna de Tomé, 
San Pedro, y Hualpen, este programa da la posibilidad de 
tomar unas mini vacaciones a familias de Antuco (44 cupos) 
el beneficio cuenta con alojamiento, alimentación completa, 
y alojamientos en hoteles con registro en Sernatur y que 
cuenten con acceso universal. 
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6) DIRECCIÓN DE CONTROL 

 
INFORME DE GESTIÓN DE LA DIRECCIÓN DE CONTROL DURANTE EL AÑO  2018 

La Dirección de Control de Ilustre Municipalidad de Antuco se creó como unidad 

independiente en el año 2016, basado en lo ordenado por la ley 20.742, la cual modifico el 

artículo 16 de la ley 18.695, en dicho contexto, se asumió su dirección con fecha 01 de 

Junio del año 2016, generándose el nombramiento a través del Decreto Alcaldicio 342 de 

fecha 10 de mayo del año 2016.  Ley 18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades 

en su artículo 29 establece las funciones principales  a la unidad de Control: 

Concordante al  mandato legal establecido, las acciones realizadas por esta unidad en 

cumplimiento de las funciones asignadas por el ordenamiento jurídico fueron las 

siguientes: 

6.1) AUDITORIA OPERATIVA INTERNA DE LA MUNICIPALIDAD. 
La unidad de control fue encargada de Realizar la auditoria operativa interna de la 

Municipalidad, con el objeto de fiscalizar la legalidad de su actuación; 

 Se efectuó  Revisión de Emisión de Actos Administrativos (Decretos 
Alcaldicios). Emitiéndose 47 Informes Internos señalando de forma 
preventiva, errores de procedimiento y legalidad sobre diversas materias. 

 

 
 

 Se efectuó  Revisión de liquidaciones de sueldos Funcionarios, de acuerdo a 
facultades del Servicio. 

 Se efectuó  Revisión de  cumplimiento de normativa en relación a la regulación 
presupuestaria. 

 Se efectuó Revisión de carpetas funcionarias y decretos de nombramiento 
(siaper). 
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   6.2) CONTROL DE LA EJECUCIÓN FINANCIERA  Y PRESUPUESTARIA 

MUNICIPAL 

 

 En este proceso de control se realiza a través de la revisión documentación del 
expediente que conforma los Decretos de Pagos verificando  procedimiento 
administrativo,  aplicación y registro cuentas presupuestarias conforme a plan de 
cuentas y procedimiento de la contabilidad Gubernamental, control saldos 
presupuestarios, Facturación y recepción de materiales. ). Emitiéndose 27 
Observaciones de Decretos de Pago señalando errores de procedimiento y legalidad 
sobre diversas materias. 

 

 
 Del mismo modo ante requerimientos y análisis preventivo se emitieron diversos 

memorando siendo de especial importancia: 

 Mediante el Memorando 01 de 02/01/2018 se informó sobre el análisis de Causales de 
Contratación Directa de Grupo Musical   

 Mediante el Memorando 03 de 03/01/2018 Se informa sobre procedimientos de 
modificaciones presupuestaria.  

 Mediante el Memorando 05 05/01/2018 se informó sobre Normativa de Salud 
Compatible con el Cargo. 

 Mediante el Memorando 08  08/01/2018 se informó sobre Normativa aplicable a 
Contratación Honorarios. 

 Mediante el Memorando 12 31/01/2018  Informe Pormenorizado Acápite III Examen 
de Cuentas numeral 1.2 Observaciones de Informe Final N° 231 de 2017 Contraloría 
Regional del Biobío. 

 Mediante el Memorando 15 09/02/2018 se informó sobre Problemas en instrucciones 
sobre ayuda social destinada a cuidados personales. 

 Mediante el Memorando 26 23/03/2018 se informó sobre Problemas en instrucciones 
sobre ayuda social. 

 Mediante el Memorando 29 03/04/2018 se informó sobre Procedimiento de Sistema 
de Registro y Control de Asistencia. 

 Mediante el Memorando 35 16/04/2018 se sobre retención de impuesto Único dieta 
de Concejales. 

 Mediante el Memorando 38 17/04/2018 se informó sobre obligación de Sala Cuna 

 Mediante el Memorando 54 29/06/2018 se informó funciones de “publicidad y 
difusión” 

 Mediante el Memorando 55 29/06/2018 se informó sobre temática de Planta de 
Tratamiento de Aguas Servidas. 
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 Mediante el Memorando 66 13/09/2018 se informó Procedimiento de Alimentación de 
Animales Comunitarios. 

 Mediante el Memorando 73 12/11/2018 se informó sobre Prorroga de Nombramiento 
Directora Departamento de Educación. 

 Mediante el Memorando 77 12/12/2018 se informó sobre viatico según domicilio del 
funcionario. 

 

6.3) REPRESENTACIÓN LEGAL AL ALCALDE SOBRE ACTOS 

MUNICIPALES 

 

Otro de los objetivos de control fue el de representar al alcalde los actos municipales 

que estime ilegales, informando de ello al concejo, para cuyo objeto tendrá acceso a 

toda la información disponible; 

 En cumplimiento a este mandado durante el año 2018, se  generó la 
representaciones directas: 

 MATERIA: Representa al alcalde Decreto Alcaldicio 5315 que Aprueba 
modificación de Contrato “Servicio de mano de obra externa para la mantención de 
áreas verdes, estadios y otros de la comuna” por incumplimiento de normativa de 
contratación pública.  
 

6.4) COLABORACIÓN CON EL CONCEJO, PARA LA FISCALIZACIÓN 
 

Otra función es la de colaborar directamente con el concejo para el ejercicio de sus 

funciones fiscalizadoras. Para estos efectos, emitirá un informe trimestral acerca del 

estado de avance del ejercicio programático presupuestario; asimismo, deberá informar, 

también trimestralmente, sobre el estado de cumplimiento de los pagos por concepto 

de cotizaciones previsionales de los funcionarios municipales y de los trabajadores que 

se desempeñan en servicios incorporados a la gestión municipal, administrados 

directamente por la municipalidad o a través de corporaciones municipales y de los 

aportes que la municipalidad debe efectuar al Fondo Común Municipal, y del estado de 

cumplimiento de los pagos por concepto de asignaciones de perfeccionamiento 

docente. En todo caso, deberá dar respuesta por escrito a las consultas o peticiones de 

informes que le formule un concejal. 

 Durante el año 2018 se efectuaron los informes Trimestrales, dicho informe fueron 
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enviados Al Concejo Municipal a  través de Memorando 21 de fecha 13 de Marzo,  
Memorando 51 de fecha 18 de Junio, Memorando 61 de fecha 23 de Agosto y 
Memorando 74 de fecha 15 de Noviembre. 

 

 Durante el año 2018 no se recibieron  consultas escritas de parte de concejales de 
la comuna. 

 

 Durante el año 2018 se recibieron consultas a través del Concejo (actas, por 
Secretaría Municipal) las que fueron respondidas mediante Memorandos dirigidos a la 
dirección pertinente. 

6.5) ASESORAMIENTO AL CONCEJO SOBRE DEFINICIONES Y 

EVALUACIÓN DE LA AUDITORIA EXTERNA. 

 

Otra de las tareas es asesorar al concejo en la definición y evaluación de la auditoría 

externa que aquél puede requerir en virtud de esta ley. 

 Durante el año 2018  no fue requerida por el Concejo Municipal la ejecución de un 
análisis para ejecutar una auditoría externa. 

 

6.6) FISCALIZACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE TRANSPARENCIA 

ACTIVA 
 Durante el año 2018, se efectuaron análisis y evaluaciones de las obligaciones 

establecidas en la ley 20.285; emitiendo Memorando 11 de 18 de Enero “Análisis de 

Informe de Fiscalización”,  Memorando 31 de 10 de Marzo “Análisis de Informe de 

Fiscalización”, Memorando 76 de 3 de Diciembre “Propuesta de reglamento de 

Transparencia”; en los cuales se difunde análisis y se sugieren medidas. 

 De forma colaborativa con la administración, se informaron antecedentes de 

solicitudes de transparencia pasiva. 

6.7) INFORMACION RELEVANTE COPIA REMITIDOS POR LA 

CONTRALORIA. 

 
 Durante el año 2018, se recibieron a través de la Oficina de partes informaciones 
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solicitadas por la Contraloría Regional del Bio Bío  y/o informes finales, de las más 

relevantes.  

Fecha Documento Materia 

07/02/2018 Reg. N° 1.181 Situación Denunciada de Cancha 

20/02/2018 Reg. N° 2.299 Dar respuesta oportuna a los requerimientos 

14/08/2018 Reg. N° 6.771 Permisos de Circulación 

20/08/2018 Reg. N° 6.916 Información Presentación Concejal Don Diego 
Peña 

06/09/2018 Reg. N° 7.390 Regularizar Situaciones Contables  

22/10/2018 Reg. N° 8.485 Solicitud de informe presentación de Concejales 

   

 

 Durante el año 2017 se efectuó  auditoria de Contraloría evacuando el informe 
final 231/2017 de fecha 2 de Agosto del año 2017; generándose Informe de 
Seguimiento el 19 de junio del 2018. 

 

   6.8) OTROS  

 

 Durante el año 2018 se efectuaron charlas de aplicación Administrativa dirigidas  a 
Funcionarios Municipales. 
 

 Charla y Reunión Coordinación sobre  Reglamentos y codificaciones 
presupuestaria y contabilidad 

 Los Días 21 de noviembre se realizó capacitación sobre ley 18.883, Estatuto 
Administrativo para funcionarios Municipales. 

 

 Se monitoreó durante el año 201, a través de la plataforma Mercado Publico las 
adjudicaciones de Licitaciones y Compras. 
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7) SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACIÓN 
 

El presente es el listado de proyectos que han pasado por Secplan, ya sea porque fueron 

gestionados, diseñados, fueron consultados por la unidad. 

El siguiente es el listado de todos los proyectos que pasaron por Secplan durante el año 

2018. 

7.1) LISTADO DE PROYECTOS GESTIONADOS 

 
NOMBRE Valor Estado Financiamiento 

a) CONSTRUCCIÓN ESPACIO 
PUBLICO PARQUE URBANO 
ABANICO, ANTUCO 

$59,995,000 Aprobado FRIL 

b) MEJORAMIENTO PLAZA DE 
ARMAS COMUNA DE ANTUCO, 
ANTUCO 

$56,209,000 Aprobado FRIL 

c) ACTUALIZACION PLADECO, 
COMUNA DE ANTUCO 

$31,102,000 Financiado FNDR 

d) SCAM (SISTEMA DE 
CERTIFICACIÓN AMBIENTAL 
MUNICIPAL), MUNICIPALIDAD 
DE ANTUCO 

$1,000,000 En Ejecución Sectorial 

e) CONSTRUCCIÓN SALA 
MUNICIPAL MULTIUSO, ANTUCO 

$59,990,000 En Ejecución PMU 

f) CONSTRUCCIÓN CAJERO BANCO 
ESTADO EN ANTUCO 

$13,923,000 Ejecutado Municipal 

g) CONSTRUCIÓN AMPLIACIÓN 
SEDE CENTRO DE MADRES EN 
ANTUCO URBANO 

$5,350,095 Ejecutado Municipal 

h) AMPLIACIÓN EDIFICIO 
MUNICIPAL, ANTUCO 

$40,000,000 En Ejecución Municipal 

i) MEJORAMIENTO ZONA DE 
ESPARCIMIENTO EN VILLA LAS 
ROSAS, COMUNA DE ANTUCO 

$31,309,000 En Revisión FRIL 

j) MEJORAMIENTO PLAZA LOS 
QUILLAYES, COMUNA DE 
ANTUCO 

$28,404,000 En Revisión FRIL 

 



       MUNICIPALIDAD DE ANTUCO                                                          CUENTA PÚBLICA GESTIÓN 2018 

Cuenta Pública Gestión 2018 
www.municipalidadantuco.cl 96 

7.2) PROYECTOS FINANCIADOS 

 

Detalle Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Construcción espacio público parque urbano Abanico, 
Antuco 

Objetivo Mejorar espacios sociales para el sector de Abanico.  

Fuente financiamiento FRIL 

Monto en $ $59,995,000 

Lugar Sector Abanico 

Situación Actual Proyecto Financiado 

Beneficiarios Sector Abanico y Toda la comuna  

Descripción Se financio la construcción de un espacio público que 
cobijara una serie de actividades sociales para los vecinos 
del sector de Abanico, este parque contara con accesibilidad 
universal y distinto mobiliario urbano. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Mejoramiento plaza de armas comuna de Antuco, Antuco 

Objetivo Mejorar espacios en la plaza de la Comuna de Antuco. 

Fuente financiamiento FRIL 

Monto en $ $56,209,000 

Lugar Sector Plaza Antuco 

Situación Actual Proyecto Financiado 

Beneficiarios Sector Abanico y Toda la comuna  

Descripción Se financio la construcción del mejoramiento de dos 
espacios techados en la plaza de Antuco, uno es un espacio 
turístico mejorado, y el otro es un Odeón. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

Actualización PLADECO Comuna de Antuco. 

Objetivo Generar un Plan de Desarrollo Comunal Actualizado. 

Fuente financiamiento FNDR 

Monto en $ $31,102,000 

Lugar Comunal 

Situación Actual Proyecto Financiado 

Beneficiarios Comunal  

Descripción Se financio el proyecto de actualización de Plan de 
Desarrollo Comunal de Antuco (el cual dejo de estar vigente 
el 2017) este plan de desarrollo genera las pautas para los 
proyectos comunales para los próximos 4 años, es por esto 
la importancia de contar con este instrumento de 
planificación actualizado. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o 
Programa 

SCAM (Sistema de Certificación Ambiental Municipal), 
Municipalidad de Antuco 

Objetivo Mejorar las condiciones medioambientales de la Comuna de 
Antuco. 

Fuente financiamiento Sectorial 

Monto en $ $1.000.000.- 

Lugar Comunal 

Situación Actual Proyecto Financiado 

Beneficiarios Toda la Comuna.  

Descripción Se financio la implementación del SCAM, partiendo en este 
caso por la primera etapa de certificación en donde se 
generarán mecanismos de optimización de temas 
medioambientales a nivel Municipal, social y comunal, con 
lo cual se intenta llegar a la certificación. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Construcción Sala Municipal Multiuso, Antuco 
(Supervisión) 

Objetivo Generar una sala multiuso municipal en dependencias 
de la actual municipalidad de Antuco.  

Fuente financiamiento PMU 

Monto en $ $59,990,000 

Lugar Municipalidad de Antuco. 

Situación Actual Proyecto Financiado 

Beneficiarios Toda la Comuna.  

Descripción El edificio considera aproximadamente 100 m2, de 
albañilería confinada con distintos espacios de trabajo y 
un gran espacio central, Secplan se encargó de 
supervisar la obra y de generar el presupuesto de 
mobiliario y ubicación de los mismos en el espacio. 

 
Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Construcción Cajero Banco Estado En Antuco 
(Supervisión) 

Objetivo Generar un Cajero Automático en la Comuna.  

Fuente financiamiento Municipal 

Monto en $ $13,923,000 

Lugar Acceso a Antuco Urbano. 

Situación Actual Construido 

Beneficiarios Toda la Comuna.  

Descripción El edificio considera aproximadamente 10 m2 en donde 
se contendrá un cajero automático del Banco Estado. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Construcción Ampliación Sede Centro De Madres En 
Antuco Urbano 

Objetivo Ampliar la Sede del Centro de Madres de Antuco. 

Fuente financiamiento Municipal 

Monto en $ $5,350,095 

Lugar Antuco Urbano 

Situación Actual Construido. 

Beneficiarios Comunal  

Descripción Considera la construcción de la ampliación de la sede 
del centro de madres de Antuco, ubicada en Antuco 
Urbano, esta sede es de albañilería confinada y posee 
piso con hormigón y recubrimiento de cerámica, cielo 
de madera, y cubierta de Zinc alum con estructura de 
madera. 

 
Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Ampliación Edificio Municipal, Antuco 

Objetivo Aumentar y Mejorar el espacio de trabajo municipal. 

Fuente financiamiento Municipal 

Monto en $ $40,000,000 

Lugar Municipalidad de Antuco. 

Situación Actual Proyecto en Ejecución. 

Beneficiarios Toda la Comuna.  

Descripción  Se trata de la ampliación hacia el Oeste del edificio 
municipal, con una construcción de albañilería 
confinada que sigue la línea del edificio, en total 
considera aproximadamente 72 m2. (36 en cada ala) 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Mejoramiento Zona De Esparcimiento En Villa Las Rosas, 
Comuna De Antuco 

Objetivo Mejorar espacios públicos en el sector de villa las Rosas.  

Fuente financiamiento FRIL 

Monto en $ $31,309,000 

Lugar Sector Abanico 

Situación Actual En Revisión. 

Beneficiarios Sector Villa las Rosas y Toda la Comuna.  

Descripción Contempla la intervención de una superficie de 184 m2  
La cual contendrá pavimentos de adocreto, pasto en 
rollo y maicillo, además de juegos infantiles e 
iluminación, todo esto permitiendo el transito universal 
dentro del mismo proyecto. 
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Detalle Descripción 

Nombre proyecto o Programa Mejoramiento Plaza Los Quillayes, Comuna De Antuco 

Objetivo Mejorar espacios públicos en el sector de los Quillayes, 
en Antuco Urbano. 

Fuente financiamiento FRIL 

Monto en $ $28,404,000 

Lugar Sector los Quillayes. 

Situación Actual En Revisión. 

Beneficiarios Villa los Quillayes y Toda la Comuna.  

Descripción Se considera el mejoramiento de un espacio de 
esparcimiento que existe actualmente, el cual posee  
Una superficie aproximada de 209 m2, este espacio 
poseerá accesibilidad universal, pavimentos de adocreto, 
suelo de pasto en rollo y maicillo, contará también con 
mobiliario urbano, juegos infantiles e iluminación. 
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7.3) GRAFICO DE PROYECTOS 
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7.4) PROYECTOS FUTUROS. 
En el presente año Secplan se plantea el diseño, y obtención de múltiples proyectos los cuales 

obtendrán financiamientos desde distintas entidades estatales, privadas y municipales.  

La siguiente es la lista de proyectos que se tienen considerados para trabajar durante el año 2019. 

PROYECTO VALOR ESTADO FONDO 

AMPLIACIÓN ELECTRIFICACIÓN RURAL 
PARA DIVERSOS SECTORES DE ANTUCO 

$469,184,000 En 
Revisión 

FNDR 

PROYECTO DE PREVENCIÓN Y DIFUSIÓN DE 
RIESGOS EN EMERGENCIAS "ANTUCO 
SEGURO" 

$4,084,340 Diseñado Municipal 

PROYECTO DE FOMENTO A LA LECTURA 
"ANTUCO LEE" 

$100,000 Diseñado Municipal 

LETRERO DE ACCESO A LA COMUNA DE 
ANTUCO 

$2,500,000 Diseñado Municipal 

PARADERO EN ANTUCO URBANO, SOBRE 
ESTERO, ANTUCO 

$2,500,000 Diseñado Municipal 

CONSTRUCCIÓN DE CENTRO COMUNITARIO 
DE REHABILITACIÓN EN ANTUCO 

$60,000,000 En 
Diseño 

FRIL 

CONSTRUCCIÓN DE CANCHA DE FUTBOLITO 
DE PASTO SINTÉTICO EN ANTUCO 

$60,000,000 En 
Diseño 

FRIL 

CONSTRUCCIÓN DE PATIO TECHADO EN 
ESCUELA MIRRIHUE, ANTUCO 

$60,000,000 En 
Diseño 

FRIL 

CONSTRUCCIÓN CANCHA DE FUTBOLITO DE 
PASTO SINTÉTICO, LICEO DE 
ANTUCO,ANTUCO 

$60,000,000 En 
Diseño 

PMU 

REPOSICIÓN DE VEREDAS VILLA LAS ROSAS, 
ANTUCO 

$60,000,000 En 
Diseño 

PMU 

CONSTRUCCIÓN DE AREA VERDE CONTIGUA 
AL ESTADIO DE VILLA LAS ROSAS, ANTUCO 

$60,000,000 En 
Diseño 

PMU 

MEJORAMIENTO APR ALTO ANTUCO, 
ANTUCO 

$248,000,000 En 
Diseño 

PMB 

MEJORAMIENTO APR COIHUECO, ANTUCO $248,000,000 En 
Diseño 

PMB 

CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTACIÓN 
BÁSICA ALTO ANTUCO, ANTUCO 

$250,000,000 En 
Diseño 

Vialidad 

CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTACIÓN 
BÁSICA MIRRIHUE, ANTUCO 

$250,000,000 En 
Diseño 

Vialidad 

CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTACIÓN DE 
VILLA PELUCA, ANTUCO 

$800,000,000 En 
Diseño 

FNDR 

AMPLIACIÓN APR DEL SECTOR LOS 
CANELOS, ANTUCO 

$248,000,000 En 
Diseño 

PMB 
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CONSTRUCCIÓN CICLOVIA ANTUCO A VILLA 
LAS ROSAS, ANTUCO 

$144,000,000 En 
Diseño 

FNDR 

POSTULACIÓN A DISEÑO DE CASA DE ARTES 
ESCENICAS, ANTUCO 

$30,000,000 En 
Diseño 

Sectorial 

CONSTRUCCIÓN RELOJ DE SOL, TURISTICO 
EN VILLA LAS ROSAS, ANTUCO. 

$30,000,000 En 
Diseño 

PMU 

DISEÑO PARA CONCURSO MINVU DE 
DISEÑO DE PLAZA DE ANTUCO, ANTUCO 

$700.000.000 En 
Diseño 

Minvu 
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$ 698.782.000 $ 56.520.000

$ 10.000

$ 10.000

$ 2.049.521.000
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$ 1.845.000

$ 216.522.000

$ 412.198.000

Presupuesto Vigente

a

b

c

d

e

f

g

h

i

8) DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

8.1) INGRESOS 

ITEM PRESUPUESTO 
VIGENTE 

INGRESOS 
PERCIBIDOS 

% 
RENDIMIENTO 

A. TRIBUTOS SOBRE EL USO DE 
BIENES  Y LA REALIZACIÓN DE 
ACTIVIDADES 

$698.782.000.- $691.790.000.- 20.29% 

B. TRANSFERENCIAS 
CORRIENTES 

$56.520.000.- $56.459.000.- 1.66% 

C. RENTAS DE LA PROPIEDAD $10.000.- $0.- 0.0% 

D. INGRESOS DE OPERACIÓN $10.000.- $0.- 0.0% 

E. OTROS INGRESOS 
CORRIENTES 

$2.049.521.000- $2.031.154.000- 59.59% 

F. VENTA DE ACTIVOS NO 
FINANCIEROS 

$5.550.000.- $0.- 0.0% 

G. RECUPERACIÓN DE 
PRÉSTAMOS 

$1.845.000.- $701.000.- 0.02% 

H. TRANSFERENCIAS PARA 
GASTOS DE CAPITAL 

$216.522.000.- $216.471.000.- 6,35% 

I. SALDO INICIAL DE CAJA $412.198.000.- $412.198.000- 12.09% 

TOTALES $3.440.958.000.- $3.408.773.000.- 100% 

  



       MUNICIPALIDAD DE ANTUCO                                                          CUENTA PÚBLICA GESTIÓN 2018 

Cuenta Pública Gestión 2018 
www.municipalidadantuco.cl 108 

$ 691.790.000

$ 56.459.000

$ 0

$ 0

$ 2.031.154.000

$ 0

$ 701.000

$ 216.471.000
$ 412.198.000

Ingresos Percibidos

a

b

c

d

e

f

g

h

i

  

 

 

 

 

 

 

 

 

8.2) GASTOS 

 

ITEM PRESUPUESTO 
VIGENTE 

OBLIGACION 
DEVENGADA 

 

% DEL 
GASTO 

A. GASTOS EN PERSONAL $1.095.146.000.- $ 971.451.000.- 34,59% 

B. BIENES Y SERVICIOS DE 
CONSUMO 

$488.192.000.- $344.650.000.- 12,27% 

C. TRANSFERENCIAS 
CORRIENTES 

$1.235.257.000.- $1.067.051.000- 38,00% 

D. OTROS GASTOS CORRIENTES $118.088.000.- $6.614.000.- 0,24% 

E. ADQUISICIÓN DE ACTIVOS 
NO FINANCIEROS 

$57.729.000- $40.467.000.- 1,44% 

F. INICIATIVAS DE INVERSIÓN $433.885.000.- $365.468.000.- 13,01% 

G. PRÉSTAMOS $10.000.- $0.0.- 0,0% 

H. TRANSFERENCIAS DE 
CAPITAL 

$20.000.- $0.0.- 0,0% 

I. SERVICIO DE LA DEUDA $12.631.000.- $12.631.000.- 0,45% 

TOTALES $3.440.958.000.- $2.808.332.000.- 100% 
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$ 1.095.146.000

$ 488.192.000

$ 1.235.257.000

$ 118.088.000

$ 57.729.000

$ 433.885.000

$ 10.000 $ 20.000
$ 12.631.000

Gastos - Presupuesto Vigente

a

b

c

d

e

f

g

h

i

$ 971.451.000

$ 344.650.000

$ 1.067.051.000

$ 6.614.000

$ 40.467.000

$ 365.468.000

$ 0
$ 0 $ 12.631.000

Gastos - Obligación Devengada

a

b

c

d

e

f
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i
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8.2.1) PERSONAL 
 

En cuanto a "Gastos", y en lo que corresponde al ítem "Personal", contempló la siguiente 

dotación de funcionarios durante el año 2018: 

 

FUNCIONARIOS CANTIDAD 

DE PLANTA 22 

A CONTRATA 21 

A HONORARIOS 16 

TOTAL FUNCIONARIOS 59 

 

  

DE PLANTA; 22; 
37%

A CONTRATA; 21; 
36%

A HONORARIOS; 
16; 27%

FUNCIONARIOS

DE PLANTA

A CONTRATA

A HONORARIOS
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8.2.2) DOTACIÓN DE PERSONAL “A CONTRATA”: 
ESCALAFON CARGO DOTACION  

TÉCNICO ENCARGADO DESARROLLO RURAL – EMERGENCIA 
COMUNAL 

1 

TÉCNICO ENCARGADO OMIL 1 

TÉCNICO APOYO ADMINISTRATIVO UNIDAD DE COMPRAS 1 

PROFESIONAL TRABAJADOR (A)  SOCIAL 2 

PROFESIONAL APOYO PROFESIONAL FOMENTO PRODUCTIVO 1 

ADMINISTRATIVO 
 

DIGITADORA FICHA PROTECCIÓN SOCIAL 1 

ADMINISTRATIVO 
 

SECRETARIA DIDECO 1 

ADMINISTRATIVO 
 

CAJERA MUNICIPAL 1 

ADMINISTRATIVO 
 

ENCARGADO DE DEPORTES 1 

ADMINISTRATIVO 
 

REVISIÓN Y PROCESAMIENTO DE LA F.P.S Y CULTURA. 1 

ADMINISTRATIVO 
 

APOYO ADMINISTRATIVO EN LA SECRETARIA 
MUNICIPAL 

1 

ADMINISTRATIVO 
 

APOYO SECPLAN Y UNIDAD DE OBRAS MUNICIPALES 1 

ADMINISTRATIVO 
 

APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DIRECCIÓN DE ADMIN. 
Y FINANZAS. 

1 

ADMINISTRATIVO 
 

ENCARGADO DE INVENTARIO Y BODEGA MUNICIPAL 1 

ADMINISTRATIVO 
 

APOYO ADMINISTRATIVO OFICINA PARTES Y ALCALDÍA 1 

ADMINISTRATIVO 
 

APOYO ADMINISTRATIVO DESARROLLO RURAL 1 

AUXILIARES CONDUCTOR 2 

AUXILIARES ENCARGADO DE BODEGA 1 

AUXILIARES ATENCIÓN, CUIDADO, ASEO MANTENCIÓN DE EDIFICIO 
MUNICIPAL 

1 

 TOTAL 21 
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8.2.3) DOTACIÓN DE PERSONAL A “HONORARIOS”: 
 

FUNCIÓN DOTACION  

ASESOR JURÍDICO (ABOGADO) 1 

ASESOR INFORMÁTICO Y PÁGINA WEB MUNICIPAL 1 

APOYO ADMINISTRATIVO PÁGINA WEB MUNICIPAL Y 
TRANSPARENCIA 

1 

ENCARGADO DE DEPORTES 1 

APOYO ADMINISTRATIVO DIDECO 1 

COORDINAR AGENDA Y ACTIVIDADES SR. ALCALDE 1 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA SECPLAN Y OBRAS 1 

APOYO SECRETARIA DE PLANIFICACIÓN COMUNAL - SECPLAN 2 

ENCARGADO COMUNAL ADULTOS MAYORES 1 

ENCARGADO PLANTA TRATAMIENTO AGUAS SERVIDAS 1 

APOYO FOMENTO PRODUCTIVO 1 

AUXILIARES DE ASEO Y CUIDADO GIMNASIO MUNICIPAL 3 

ENCARGADO DE TURISMO 1 

TOTAL 16 
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8.2.4) DOTACION DE PERSONAL “A HONORARIOS “, OTROS 

PROGRAMAS. 
 

FUNCIÓN UNIDAD DOTACION  

SECRETARIA PRODESAL - UNIDAD OPERATIVA COMUNAL 1 

JEFE TÉCNICO PRODESAL - UNIDAD OPERATIVA COMUNAL 1 

PROFESIONAL PRODESAL - UNIDAD OPERATIVA COMUNAL 1 

TÉCNICO PRODESAL - UNIDAD OPERATIVA COMUNAL 1 

LOCUTOR Y 
PROGRAMADOR 

RADIO PICHACHÉN 2 

ENCARGADA AGENCIA  CORREO 1 

FORTALECIMIENTO OMIL  OMIL 2 

APOYO FAMILIAR  PUENTE 2 

APOYO SOCIAL  HABITABILIDAD 3 

APOYO LABORAL  PROGRAMA FOSIS 3 

 TOTAL 17 
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A; $ 57.128.000

B; $ 58.982.000C; $ 101.044.000

D; $ 13.475.000

E; $ 1.921.000 F; $ 18.250.000 G; $ 4.334.000
H; $ 660.000

Bienes y Servicios de Consumo

A

B

C

D

E

F

G

H

8.3) BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 

 

En el rubro "Bienes y Servicios de Consumo", los gastos por concepto de servicios a la 

comunidad más relevantes se desglosan en: 

 

SERVICIOS COMUNITARIOS MONTO 

A) GASTOS EN PERSONAL $ 57.128.000.- 

B) ALUMBRADO PÚBICO, AGUA POTABLE Y 
ELECTRICIDAD COMUNITARIA 

$ 58.982.000.- 

C) SERVICIO DE ASEO PÚBLICO Y DOMICILIARIO $ 101.044.000.- 

D) MANTENCIÓN ALUMBRADO PÚBLICO $ 13.475.000. - 

E) SEÑALIZACIÓN DE TRÁNSITO $ 1.921.000.- 

F) SUBVENCIONES A INSTITUCIONES $ 18.250.000. - 

G) LIMPIEZA FOSAS SÉPTICAS POBLACIONES Y SECTORES 
(FONDO MUNICIPAL) 

$ 4.334.000. - 

H) LIMPIEZA FOSAS SÉPTICAS (APORTE BENEFICIARIOS) $ 660.000.-  

MONTO TOTAL $ 255.794.000. - 
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8.4) TRANSFERENCIAS CORRIENTES 

 

En el Ítem "Transferencias Corrientes", los rubros más importantes fueron: 

A OTRAS ENTIDADES PÚBLICAS MONTO 

A) A EDUCACIÓN MUNICIPAL $ 133.404.000.- 

B) A SALUD MUNICIPAL $ 271.970.000.- 

C) AL FONDO COMÚN MUNICIPAL $ 364.591.000.- 

MONTO TOTAL $ 769.965.000.- 

 

 

 

  

A; $ 133.404.000

B; $ 271.970.000

C; $ 364.591.000

Transferencias Corrientes

A

B

C
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8.5) INICIATIVAS DE INVERSIÓN 

 

En lo que respecta al área de  "Iniciativas de Inversión”, se distribuyeron de la siguiente forma: 

 

INVERSIÓN REAL MONTO 

A) ESTUDIOS BÁSICOS - CONSULTORÍAS $ 125.968.000.- 

B) PROYECTOS – OBRAS CIVILES $ 76.901.000.- 

C) PROYECTOS - OTROS GASTOS $ 162.599.000.- 

MONTO TOTAL $ 365.468.000.- 

 

 

  

A; $ 125.968.000

B; $ 76.901.000

C; $ 162.599.000

INICIATIVAS DE INVERSIÓN

A

B

C
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8.6) PATRIMONIO MUNICIPAL 

 
Durante el año 2018, el patrimonio de la Municipalidad de Antuco no se vio incrementado, salvo 

adquisiciones menores para funcionamiento, a saber: 

INVERSIÓN REAL MONTO 

A) EDIFICIOS (CASINO PERSONAL) $ 4.165.000.- 

B) VEHÍCULOS $ 15.830.000.- 

C) MOBILIARIO Y OTROS $ 171.000.- 

D) MÁQUINAS Y EQUIPOS $ 3.160.000.- 

E) EQUIPOS INFORMÁTICOS $ 5.757.000.- 

F) PROGRAMAS INFORMÁTICOS $ 11.384.000.- 

MONTO TOTAL $ 40.467.000.- 

 

  

A; $ 4.165.000

B; $ 15.830.000

C; $ 171.000

D; $ 3.160.000

E; $ 5.757.000

F; $ 11.384.000

PATRIMONIO MUNICIPAL

A

B
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D

E
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9) SECRETARIA MUNICIPAL 
 

9.1) CONVENIOS SUSCRITOS ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE ANTUCO 

Y OTRAS ENTIDADES  
 

CONVENIO CON INDAP 
 
 Ejecución del Programa de Desarrollo de Acción Local,  Equipo de Extensión PRODESAL 
Antuco.    

CONVENIOS CON FOSIS 

Convenio Transferencia de Recursos Programa Habitabilidad año 2018.  

Programa de Acompañamiento Psicosocial Subsistema Familias Seguridad y 
Oportunidades. 

CONVENIO CON SENCE 
 
Aprueba Convenio Fortalecimiento OMIL. 

CONVENIOS CON SERVICIO DE SALUD BIOBIO 
 
Convenio Suministro Oftalmólogo para la UAPO Móvil. 
Convenio "Apoyo a Gestión Local en APS Municipal".  
Convenio "Fondos de Farmacia para emf. Crónicas no Transmisibles en Aps".  
Convenio "Prog. Fondos de Farmacia FOFAR".  
Convenio "Prog. Mejoría de la Equidad en Salud Rural".  
Convenio "Prog. Sev. De Atención Urgencia Rural".  
Convenio "Prog. Apoyo a la Gestión local en APS Municipal".  
Convenio "Prog. Apoyo  al Desarrollo Biopsicosocial en las Redes Asistenciales".  
Convenio "Prog. Resolutividad en APS Municipal".  
Convenio "Prog. Mejoramiento del Acceso a la Atención Odontológica". 
Convenio Programa "Desarrollo de Recurso Humano en Atención Primaria 2018" 

 
CONVENIO CON MINISTERIO DE EDUCACIÓN 
 
Convenio de Programa Fondos de Apoyo a la Educación Pública FAEP 
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CONVENIO CON CENTRO DE FORMACIÓN TÉCNICA E INSTITUTO SANTO TOMAS LTDA., 
DE LOS ÁNGELES  

Convenio "Campo Clínico" 
 
CONVENIOS CON MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL (MIDESO) 
 
Convenio de Transferencia de Recursos para Aplicación Registro Social de Hogares". 

Convenio “Condiciones de Resguardo y Uso del Registro Social de Hogares año 2018” 

Convenio de Transferencia de recursos del sistema de Apoyo a la Selección de usuarios de 
Prestaciones Sociales 

9.2) SUMARIOS 
 

Durante el año 2018, se registraron 3  Procedimientos Disciplinarios en los Departamentos 
de Educación y Salud Municipal 

 
9.3) ORGANIZACIONES SOCIALES 
 
Durante el año 2018, se registró la siguiente Inscripción de Organizaciones Comunitarias 
Organización Comunitaria de carácter Funcional: 
 
- “CREANDO SUEÑOS ANTUCANOS” 
 
- “CLUB DE VOLEIBOL, ANTUCO” 
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ANTECEDENTES CUENTA PUBLICA GESTION AÑO 2018

O.I.R.S. AÑO 2018

TOTAL RECLAMOS INGRESADOS 29

TOTAL RECLAMOS RESPONDIDOS 29

LEY Nº 20.285 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

TOTAL SOLICITUDES INGRESADAS 127

TOTAL SOLICITUDES RESPONDIDAS 127

29 29

TOTAL RECLAMOS
INGRESADOS

TOTAL RECLAMOS
RESPONDIDOS

127 127

TOTAL SOLICITUDES
INGRESADAS

TOTAL SOLICITUDES
RESPONDIDAS

 

9.4) OFICINA DE INFORMACIÓN, RECLAMOS Y SUGERENCIAS. 
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10) TRANSPARENCIA 

10.1) LEY 20.285 TRANSPARENCIA. 
 

 

En Las fiscalizaciones realizadas en materia de Transparencia Activa (TA), por el Consejo de 

la Transparencia, la Municipalidad de Antuco obtuvo una baja en el porcentaje del 67,6% 

el 2017, a 56,51% el 2018, esto debido a una fiscalización que se realizó el 13 de marzo del 

2018. Fiscalización que fue cuestionada por varios municipios, netamente por la fecha que 

este se realizó, aun así, la información faltante ya fue subsanada con la información 

enviada por cada departamento de esta Municipalidad. 
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Nuestro portal de transparencia este año 2018, obtuvo un aumento en el Ingreso de 

Solicitudes de acceso a la Información (SAI), de 98 solicitudes cursada en el 2017 a 128 en 

el 2018, de las cuales 1 fue anulada y 4 desistidas. 

 

 

 

  

RESPUESTAS 
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SOLICITUDES 
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3,13%

SOLICITUD 
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0,78%
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11) SEGURIDAD PÚBLICA 

    

11.1) INFORME DE GESTION DIRECCION DE SEGURIDAD 

CIUDADANA. 

 
La dirección de Seguridad ciudadana, de la Ilustre Municipalidad de Antuco, se creó 
conforme lo señalado en la ley 20.965, que crea los consejos y planes comunales de 
seguridad pública, y el artículo 16 Bis de la ley 18.695 Ley Orgánica Constitucional de 
Municipalidades; previa aprobación del Honorable Concejo Municipal, y mediante Decreto 
Alcaldicio N° 483, de fecha 22 de enero del año 2018, y se asumió su dirección con fecha 
01 de febrero del mismo año. 
 
Dentro de las principales innovaciones de la legislación, es que se modificó el rol de la 
municipalidad por uno más activo, en materia de seguridad, incorporando como funciones 
las estipuladas en el artículo 4° Letra J ”El desarrollo, implementación, evaluación, 
promoción, capacitación y apoyo de acciones de prevención  social y situacional la 
celebración de convenios con otras entidades públicas para la aplicación de planes  de 
reinserción social y de asistencia a víctimas, así como también la  adopción de medidas en 
el ámbito de la seguridad pública a nivel comunal, sin perjuicio de las funciones del 
Ministerio del Interior y Seguridad Pública y de las Fuerzas de Orden y Seguridad” 
 

11.2) ACTIVIDADES PERMANENTES EN VIRTUD DE LA LEY 20.965. 
 
CELEBRACIÓN DE LOS CONSEJOS DE SEGURIDAD PUBLICA: 
 
Estos se llevaron a efecto el último miércoles de cada mes, en las dependencias del Liceo 
DR. Víctor Ríos Ruiz de nuestra comuna, (Biblioteca Cra). Durante el año pasado se 
extendieron citaciones a 10 Consejos Comunales de Seguridad, donde participaron 
activamente el presidente del consejo, el secretario ejecutivo, Los concejales Fabián Isla y 
Víctor Vivanco como miembros permanentes, la Gobernación del Biobío, Ministerio 
Publico, Carabineros de Chile, Policía de Investigaciones, Gendarmería de Chile, Senda 
Previene, Sernameg, Sernatur, Cosoc y Sename, como también integrantes de unidades 
vecinales y organizaciones funcionales. 
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PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA: Este nuevo instrumento de gestión fijará las 
orientaciones y las medidas en materia de seguridad pública a nivel comunal. Contendrá 
un diagnóstico de la situación de seguridad de la comuna y establecerá objetivos, metas, 
acciones y mecanismos de control de gestión conforme a los compromisos que cada 
integrante del consejo comunal de seguridad pública realice, de acuerdo a su 
disponibilidad presupuestaria.  
Este instrumento contemplará la priorización de ciertos delitos o problemáticas en 
materia de seguridad, que afecten a la comuna sobre la base de factores tales como la 
frecuencia o gravedad del delito, para lo cual deberá considerarse el diagnóstico del 
estado de situación de la comuna.  
En cuanto al Plan de la comuna de Antuco, este se encuentra en su etapa de diagnóstico, 
donde se está tomando conocimiento cuales son las orientaciones y las medidas a 
implementar en materia de seguridad pública a nivel comunal.     
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11.3) OTRAS ACTIVIDADES EN MATERIA DE SEGURIDAD PÚBLICA 
 
SISTEMA TÁCTICO DE OPERACIÓN POLICIAL 
 
En conjunto con las otras actividades, existe la implementación de una serie de 
seguimientos estadísticos delictuales, en los cuales participa todos los meses esta 
dirección, junto al alcalde Miguel Abuter León, en conjunto con la gobernación del Biobío, 
el coordinador regional y provincial de seguridad pública, fiscalía local de Los Ángeles, VIII 
zona y Prefectura N° 20 de Carabineros de Chile, esta reunión se denomina como sesión 
S.T.O.P “Sistema Táctico de Operación Policial”, donde se hace un seguimiento 
comparativo por delito de carácter anual, mensual y semanal conforme a las denuncias 
realizadas en las unidades policiales. 
Esta herramienta para la prevención del delito, permite una acción policial más eficiente, 
gracias al análisis de información delictual, alimentado principalmente por las denuncias 
que hacen los ciudadanos. 
 

 
 
GESTIÓN DE RENOVACIÓN DE VEHÍCULO POLICIAL, Y AUMENTO DE DOTACIÓN PARA LA 
TENENCIA DE ANTUCO. 
 
La Tenencia de Antuco, a comienzos del año 2018, solo contaba con un carro policial, el 
cual en la época de apertura del paso Internacional Pichachén, era destinado para labores 
de patrullaje, dejando a la dotación en precarias condiciones y a la comuna sin vehículo 
policial para su patrullaje. En atención a lo anterior, el presidente del consejo y alcalde 
don Miguel Abuter León, y el  director de seguridad ciudadana, concurrieron a la ciudad 
de Santiago a exponer la situación ante El Subsecretario del interior, lo que se materializó 
en 02 acciones concretas la adquisición de una camioneta 4x4 marca Toyota Hylux, y el 
aumento de la dotación policial de la Tenencia de Antuco. 
 
MANTENCIÓN Y REPARACIÓN DE VEHÍCULOS POLICIALES Y OTROS INSUMOS. 
 
Debido al constante desgaste y falta de mantención de los vehículos policiales 
pertenecientes a la Tenencia de Antuco, se aprobó por el Honorable Concejo Municipal y 
por el Consejo de Seguridad Publica, un convenio de colaboración, entre la Ilustre 
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Municipalidad de Antuco, y Carabineros de Chile, dicho convenio permitirá realizar las 
mantenciones y reparaciones de los vehículos policiales que operen en la comuna. 
Además se podrán proporcionar otro tipo de insumos y materiales destinados a la labor 
policial en época de montaña y prevención de actos delictivos.  
El respectivo convenio se envió a la VIII Zona de Carabineros y se espera su firma por el 
alto mando institucional. 
 

 
CAMIONETA 4X4 TOYOTA HYLUX 

 

 
                                             EN EL PASO PICHACHEN 
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POSTULACIÓN AL FONDO NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA. 
 
Dentro de los proyectos de seguridad pública, se realizó la apertura al Fondo Nacional de 
Seguridad Pública año 2018, concurso mediante el cual se postuló al mejoramiento de una 
plaza de juegos de la comuna, no obstante haber postulado junto a otros municipios de la 
Provincia de Biobío, ninguna de las 14 comunas resultó beneficiada durante el año 2018, 
respecto de estos fondos. 

 
 
COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES MASIVAS DE LA COMUNA. 
 
Como bien se tiene conocimiento, las actividades de carácter masivo requieren de 
autorizaciones de la Gobernación Provincial, Autoridad sanitaria y Carabineros de Chile. 
Respecto de todas las actividades en que la Ilustre Municipalidad de Antuco actuó como 
organizador, se solicitaron las autorizaciones respectivas antes estos organismos y se 
coordinó internamente la presencia de los organismos de emergencia como Bomberos de 
Antuco, Cesfam de la comuna (ambulancias) y Carabineros de Chile, de todas estas 
organizaciones hacemos extensivo nuestros agradecimientos por la buena voluntad y 
disposición cuando fueron requeridos sus servicios, dentro de las actividades a modo 
ejemplar podemos hacer mención las siguientes. 

 Copa Pichachén Junior 

 Copa Internacional Antuco, 2018 

 Festival de la canción Agua y Sol, 2018 

 Fiestas patrias, 2018 

 18 chico. 

 Aniversario de la comuna. 

 Navidad 2018. 
 
CHARLAS Y DIFUSIONES. 
 

 Apertura de concurso para el Fondo Nacional de Seguridad pública, unidades 
vecinales. 

 Apertura de postulación al Fondo Nacional de Desarrollo Regional de Seguridad en 
Seguridad Publica, en unidades vecinales. 

 Difusión del funcionamiento del Consejo de Seguridad publica comunal. 
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